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"ESTATUTOS OEL S/NUCATO PLURAL DE SERYIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAIáIENTO DE ZAPOPAN. JALIrO".

CAPIN'IO PiITEiO. . DE'IARACIÓN DE PRINCIPIO6 Y BNE5 OT LA ORGANIZAOÓN-

CAPIIULO SEGUI{DO. . DE LA PIR'ON¡UDAD, LEI¡A, DOTEIO Y DÜRACIÓN DE TA ORG|X¿ACóN.

PMJLO fE¡CEiO. " DE LO9 II{IE¡I8ROS OEL SINOI(ATO. iTOUISITO5 DE AD¡I§IÓN, OBUGACIONES Y

SR<lón Priffi.. - Dé 16 A5aobl@ GeneEl6.

sec¡ón s.índ., - D€r codúé El«urlw, .ifibEloi6 y óol¡3acron6 óe s6 idégr.nt6.

caPm[o QU0{To. - DE LOS PROaESOS EIECTOMLES,
s<.1ó¡Prlm.r¿.' Dlsp.3l.lon6Gew¿lá.

s<dón sésund!. - 0.1 comtt¿ El<úf6 del srndfcato,

s*.rón Tderá. - De 16 órgan6 a@ita6.

setún G]áñ - D. rá cmi§óñ ¿é t{tuttnió-

CAPfÍULO CUANTo. . DE TOS ÓRG¡I,¡OS DE GOsJERNO DEL SIN§ICATO-

,.n

.!a
ü tl

CAU

\. ¡lázHor¡oF Y lu§rlch.
\ " s«.ió. Prl4r., - 0e ¡6 s.nom y (js de pcedd(ia.

N
.\ S*.1óñ Sé¡uñ.L. De lá lñbgñ.1ón, Fúci@miedo, DunJ, s*.lM sé¡uñd.. De b rñF!ñ.rón. Fúci@miedo, Duññon, arnb(ids y oblis¿om de l¿

I Ñ . Cmfróñ dé H@r y J6ticir.\"ñj
\ \ aPfTUm ocravo, . DrsPosrCoNEs CoIPLE¡IE raRra§.

, 
. 

fii]*¡tjfulo,s-EPnm. - DE us §añloNE5, suspENsroNrs y PÉRDD^ DE D§rcHos Y, DE LA co /nrÓN DE

t^pfrulo rovB{o. - §rfculos rR¡Nrronbs

c Pflulo PRtl,ltRo
DECI^nACóI DE pRt¡CtptOS y F|NEs oE t 

^ 
OR6 NtZ Ctó{

Arrculo i". - í Sindicato Plural de Servidde pr¡bti.6 det H. Ayurtañisto de Zapopan,
Jaliro, tlm .om objetiq fun&rentat6 L6 nguient6:

l. - EL 6tudio, mejoramiento y dereh5¡ de 1o3 inte.e!€s de 16 trabajadorB al *rü.io
dét H. awnt.ñiúto C@nitkiffit de Zapop¿¡, Jaliro,

ll. ta .lefene en coñun de t6 j.ters <dÉmk6, *iales, tabdáles y proteslml*

¡ll, La aduación cdstante ante ¡G trabajador* del H. Ayuñtamieñto Conrtitwionat de
Zápopañ, Jatl<o, pará obt@r el d€Érollo ¿mó¡ico del país, cumpliendo con 16 pGrutados
de la Rwolrció¡ 

^G¡cana.N- MáÍtenér la iñdepei¡d*ia y autmmia del lnd¡cato, en t¿rto *. posibl¿.



BENJAMI\ ISPINOZ,A OONZAI-Ez lecretario Gen.r¡l Rt BE\ RLlz
ITERNANDEZ, Sercr¡¡io de Orsantació¡r JOSE ESPI\OZI GONZALEZ
secreta.io de A.trs r acü€rdos. rodos del sI\DIcATo PLtiRAl- Dli sltR\.lDoREs
PüBLICOS DEL H. AYU\aAMIENTO DE ZAP()Pr\, JAL¡SCO, xulYi/ió s l.!
sisuie¡¡es docurneútos d¡trdo li de qlt LG úú1.s .on.rcrLlan ¡el¡r.¡le .on {ri
o¡i-gi¡ales. Ior cnal.s sc localian.. ¡n.sL.s archilor s¡rii.alcs. io l¡r.'n¡ d¡
cooi¡midad cor 10 pLe\hlo por ¿l di.llo l6i dc h L¡I f.denl de Trab¡o. rDLic¡d¡ dr
r¿!É.rp'.rorir¿

Bfl\¡JAMIN ESPII!

ANDEZ
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ArtLulo 2'. - Et pro{ram d. a«iq det s¡nd¡c.to colnprAüe 16lgúientes obletlv6 lmñlés
l. Re¡dn !n trábajo prodktivo y
Jati@,y¿t6ciuda&6.
ir. úurar ia constante mejoria en
ña.ia :ü peri<.ionami€rto-

eficierte at H. Ayuntamiento Constitucional de zapopan,

16 littemas de eobiém y tas jGtitucion6 Rsldóari¿s

lll, Que la actiüdad del Sindicato sea base de una ad<uáda orienta.ión de 16 trabajadores
del H. Ayuntamiento Constitu.i.¡á! 4e ZaFoFa¡ laliro, hast¿ ¡tega¡ a at anza. u¡a complera

rv. ú.hár para q@ e ñ¿rteng.n, en to coñdcdte, imtterablB tG primipiG orie¡tadorG
det articuto 121 de ta Conetitución Politica de t6 Estados unidor Mexi.anos y de los
ordmmient6 laboratd de él emanado5.
v- rr inter.áñbio coníanÉ de er¡erienclá y

r. L¿¿¡ciónpqmdTnr. ¡*,di,.o,jdd.ic: di.ür-. ,,,r,di,rir.J.,r,..slr j.,1:.i1,.'4.,1¡1
trlúiú* oño¿lo: p:blrrr, y'o pn?ú",. !.or lo( o'g¿nÉmc obré'o!,.¿ñpé(..o( a

b de na .cofl ñaf er elLeeo ee.e'a., a fa\ or oe la eLeródó s( i¡|, s¡imi(a. polrtr(á.
.l<..uoi, n,üql + .á, i,o,;.; ¡,ón; d<,,ci ; PEblo.

Rspetar las conqústó obteñjdas por lc trabajad.r4 mexicand y q@ están plasmadG
tey6, y lkhar For slFerarlas, nli .oEo .on,luistar ol,a5 oras lEnéricds

1ir. ¡8.8, p, -l,p.ppru ób,.,iJ J i- h * ". L; d- in¿M!,l,dad ap ¡ú'rdb¿j¿dores.
lX CE:tja¡!. h rEriiión pEd¿dj.a ¿e lá l.:i:lá.r'ón -.6ldlún6riá. a fin ¿e q@ &a gáranti.e
pim y Msta¡temente el de.e.ho de at.enso de todc 16 trabajadores y proñder el
mejo6ñ¡ldto cmltante ,Je tó *.vi.¡o! qE r t6 p.ena 4 é!16.
x El r4peto a tas conviccione, potiticas, a l¿s ide6 filGoli@s y a las crercias religiM q@
!&enies v úro¡esen i@os los úaDajadores.
Xl. 'ObteÉ ta jubitación de los trabajadores,.s sus D€.cep.ims inteqras, al clmpur teint¡
añG de sicjo o bien, por incápácidad fisicá .ontraida en el ejercj.jo de sus fun.iones,
.latqúiera qúe lea Lá ed¡d deL trabajadór y !a á¡o! de seM.ios prestadós pd éte.

cdeimientG coñ 16 sindicatd fratffi y con

o[engan bereñ.iós.rp méjñrí¡ rjñirr.! ¡ 16 de r.! r:n¡j:d.rn cn \pM.J.
¡1. Pmvé. !a..¡,ri.rF¡.;!:i ¡E r¡ ñi.iir ii i¡ ii¡. i:¡n,i-i¡.. ii¡.:

w. - L6 d€már qe tiendan al
rabajador*, a5í como a coñretar l.s

rejúmiento d€t Sindicato coru dg¡¡iación de
tn..jtic! de segufiCaC y lreti.j¿ so.jrt, y aqueltcs que

impliqEn bcn.ii.ics r f¡ror d.r!'uc!ll

ar\-ro).,on.r-,ene.p r..)s.rdóolddoresq*6r¡n¿ctúlñente
\ ",r tr..rr'o i cLÉ ná¡ii¡ie.ái i¡,r l; , .r¡.o á ¡Ía ai,',paoon, y 16 qÉ en el ruturc

\\\ng6eñ at,etuc.o cño !aDa,¡do'F' I .-r' ,drido' po. e, :o4 'F Le.' .. r- .¿

\\U,saniadon,!ec.a!d?nei¡:¡i:'.:..'.i:.''r'__r::.r_':r '_1::li:-:rr.'
\ I

A5rmbled G*r ¿l, ¡ mfofm a l dirpGiciffi de á16 et¿lulG.

téñim d¿ t6 estátutG dé dichá cntráI.

Ait\ub a'. - Et sindicato establecerá rel¿cio¡es con tods tas ore¿ñizacions simiiar.s.
ledéraLe., nacionale e internaq_ü_aiei, v ioináia ,añe óe üna i¿d¿¡aúón c¿ ,niir.arns. .n

raniculo 5'. La úganizacion adopt¿ rofo o.-1Dros .Jnd¡npnrd.é\ rd
deñdrácia, ta ptuatidad, la indeDendencia. el cará.ier scial. la iusti.ia súj¿|.
!a prorri.tón ár oedio añdiene, Lá deiensa globa( de lG derehG humaM y eL

A.ti.ulo 6'. - El lin y l¿s funciones de lá Orqanización, en qeneral, ion 16 siquienres:
l. - Cuñpln y hacer cumpr. I .rr^¡lri ¡. i¿l-one¡r':¡ "."¡.¡ .. ris
Estados U¡ids Mexi.años, panicülarmente el articulo 121eñ et ap¿rt¿do B, ta particular det

tG q@ rileiico forúa pane, espe.i¿lmente el .nnvpnjo 37 y 16..nvenim y r..omendacion.pr
relatiE a la prorec.ión de Los njnos v meñores de 13 años de edad. de la orrañjzacióñ
lnle.na.ional del Trab¿lo. y demás d¡pGiciones derivadd d€l marco mativo q(a rlge ta3

::;: ... . .. , i.=;i.r, ii;,].-s.



DEN.TAM¡N ESPINOZA Co¡*ZALEZ S€$sl,rio Ccner¡l RtBI¡" RtIZ
HER\ANDúZ, se.¡elnrio de OrgrniTación JOSa ESPI\OZA COI\ZII-EZ
Secrerario dc Acl¡s I Acuerdos- bdos d€l sINDIcaTo PLL RAL D[ SFRVIDoRE!
¡UBLICOS r,EL H, AYL¡_TAMIE\To DE ZAPoPAN. J.TLISCO, rutr!12¿n$! os

siauientes drcu'n¿nios dando ie de qhe los mi§Dlos concu.ida¡ lle¡¡¿nle con v§
odsinales ]6 .nales se locilizan ¿n N.stos archnos sindical.r l¡ anteior de

.onññidad con Io !Ériro por el aniculo l6t de la ter' FEd.ial dc I i¡ir.j.. trFlic!da,l.
ñancra rrpletorlda laler''de la Datei!.

BENJ.A!IIN trSPI\OZA GO\ZALtrZ
S.cr.t¡ri. Generxl

on,
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ll. - Garantiar en 5! saú l¡ libre pa.ticlp.cid a.tiva de todd ld cdrleñtes d€l peGamlento
y opinid en ú ñ.rc de rc§peto y toler.r.ia KipG6.
lll. - RepEsrtar a to6 tñbajó¡,o6, seMdd€. piólÉ6 de b¿e ¿ñt.d6 a la organÉad¡jn qc
lo solicito, ¡trte Loó tribr¡n.tes, organmos plbu.os y pdvad6, o ante .uáhuier ora 9eñon.
lírica o llm! nn dhin<ión de l@, cold, erc, .Édo, ideo¡ogi., pol¡tic. o .l¡q s..ial.
lv. - Asumir .@ Gporsabitidad eL pro.e$ perm¡ne¡té d€ c6tMcim y adBtiació. d€L
dEümisto si!¡dicat p.ra dar cú¡pLlmlcnto ¡ Ls éxi!€mis qE te ñjan ia wiedad y tos
propios frab¡J.<lo6 d€ b¿e qe org¡nizr.
V. - Forlar on. nwá cultuE deL tEbajo búada o los g6uiM v¡tor6 univEel6 de la
hmanidád, de aut¡ártica solid¡ridad con Ir so.iedad mxaa, l,áglc6 én lc de la
dignft&i,án d€l Úrt¡la.lor, hqBtldad y respduabitidad en ét t aóajo y en tá pmye.ción de

- Coadyw¿r, .ó tc sndic.t6 q@ to sti.iten en la mjor realiaclón de sú lin6 por la
ffi dé lG dérehG tábot i*:
A) orludir y actuatiz.. toB .dEciíneitos jurí(f.6 para una

ge+e.íñ6 hás no q.l6ivménte:

B) Organ¡Ér, HLia., fcmrtar y d¡fu¡di la jñ6tlg¡.ie
mjddéfensá&t6dei.do§

<le 16 noüí{ent6 l¡dicól$,

C) Réstar, coÉ(a., e«e¡tar y difudlr la cultuñ entre 16.ñliad6,
D) Apoya. a 106 oreaninG úerdate§ qu€ tos sollciten cd l. orient.cl& y pronE i6 de la

cultuh rindical, áí coíro éñ el de.¡rollo y (de{i.la.ión de 16 gEmi6.
\4r. - Proñ@r ante lás iñtancia (mpetst6 to<b lo qe tienda al ¡nejorúiento de tas
cmdiciG de üda dé 16 trabajadorB.
Vlll. - Armir .o@ priorid.d iñápla2¡ble l¡ pm.ción del 6Bbio c*ept@l d lor iidicatG,
de q(le to6 ññ6 y niñ6 tñb4adors, s mimbrG de ta clúe trab.jadorá, son 106 ñlls
d¿ü16, vulrerabtés y d€EDreteri&E y Dor lo tanto debe pratáÉéle uñ culdado priorlt¡rio ydedl6, vulrer¿¡tés y d€EDreteddos y Dor lo tanto de6é pr6tareéI4 ur culdado prlort¡rio y
lraente pa6 e del@, oret*ciü¡ y .eDéleñt¡oóo. Eñ !ffi¿l cmtribür a la el¡mñao@ de
¡b\1,u¡l:üB qe por su n.tur.l@ e ob6san már 9.¡6 e intdsrites páñ er d.Gho

llñ6 y rlñ6 oblisadG a trabajar 6 ta acüüdad del turBm *rul,
rafia inf¡ntil, Dor fiedlo da tá trát o tráfco dé rfñ6 y nlñas.

) L6 Inñc y niña qÉ $ edor ú el tráfco de drorar y otr6 activldades ltegal6.

irdiüd@l @r Lo6 suiet6 y no com intelrantE y/o dÍigentes de ta organizacim sindicat; y de

ArH.ulo 7'. - Pa6 ¡a realiaión & su5 fiEs la Organiaióñ tend.á un ,rop6rto de seMcio
«lal, didgido a Lo6 t@baiador6, seMdq6 publicG y a tá üiedad eñ general.

Arti.úlo a'. - Lá orgániación como tal no podrá peneEer a parido políti<o álguno u
or!¿.iacióñ .elicica. r*pétando tas garantias ldiüduales d€ rus ñiembc de pertenecer o
no, a calquiera de 16 orranish6 señalados, empero, l¿s ¿ctividads de indote politica o
!elhi6a, realiadas por Lo6 niúbros dei Sindca@ o de s Dikdva eñ ñerá .aiidad de
tiuiadanos, y no cmo paEe dei Sircicalo o en 5u r€pr€séntaci¡n, ño podrán .otri<ler.e
\matona. oa pn"enre tr, r,¿¡c ¿ 16 pnñpi6 y flÉs del
sini,i(ato, y¡ q@ k en(@nüan d6lindados de érp, po, 

' 
udnro \L qrt,d e rc¿lud en lo

X,-b n¡'86 y ni'ias $ret'&6 ¡ u ¡baior o éñ ésilm de *MduñbÉ,
EEÉ óiños y nlñs qe tr.b.l!n €r o¿Dadoc o cmdlooÉ pelircü.

rngFa Famr¡. ,6 a.rG poiirG y,o r. 91os qE r.ahcpn o.n 16 qF parti.ipen lc
or.r, pooráñ con.idqdñe en mmúe del sindt.ato o en su

repre*ntaci6, y tañpdo ai *.onsidefarán tales act6 realizadG $tamente en lo peenat
Dor 16 interrant6 det si¡dicato, como caueles para ta suspeñsióE de t6 de¡«hos rndi.ats, o
para elet6 de ffión 4 su cál¡&d de sindicaliadc y en 16 termin6 de Lo6 pre§€nts

.ÁPíTUTO SEGUTIDO
D€ LA PERSONALIDAO, TE¡llA, DOI¡ICIUO Y DUR^CIÓI{ OE LA ORGAI{EACIóN

Aniculo 9". - Eñ cuántó a su deMminácio, 6tá ORGANIZACóN que m lo sKsivo se
.ncon$a¡á rcqida oor Los orcaentcs csiatLrtos. es una aqrlp¡.jó¡ §iNDICAL, qc * demmina y
¡doDta po¡ @mb¡e: 5INDÍCATO PLURAL DE SERVIDoRES PUBLICo5 DEL H. AYUñIÁ, lElITO DE



BDNJAITÍIN ESPI:'{OZA CONZALEZ SeÚel,rio Cencr¿l Rttsf\ AtlZ
HER¡\¡ANDEZ. S$r.t¡rio de Ors,nüación JOSF FsPl\OzA CONZAI-EZ
S¿c.el¡rio dcactas y A.ü.rdos.lodos de]SINDICAIO PLITRAL Dl- SIRVIDORES
PUBLICOS DEL H, AYU¡_TAMIENTO DE ZAPoPAN. J,\LISCO, , orizanN ['s
siluienl¿s dócumeDlos dlndo li ie qN los mismos concr.'Ján i¡linenre c.o {Ls

órignal.s. lós cuoles se locallzan e¡ nuesrros !i.h¡.s s di!áles. lo dnL¿t., d.
.oiLformidad co¡ l! r¡e\islo por el !ricukr l6t d¿ la LeI I.dei¡l de frabrj. aÉli.ada d.
D¿re¡a sufletfi! r la leydelanr¡teria

BETJA¡lIN f §¡I\OZA GO\ZALEZ
S¿rr.i,rio C.n€ral
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ZAPOP N, .JÁ!sco, en cuyo ffi * iEluy€n tod* l.§ corrlenG. & pénemlento y oci.li'iñ, en
m mrco .h 6p.to y tole.anciá reciDroc6. s¡6 slgLs eerán: s¡sPHAzJ.

arLulo 10. - ta ortaniación tend.á su doi¡jcjlio *iál y flsal m el múnlcipio de zapop¡¡,
Jau*o, @ eL doñicilió en l. fiñcn m.rcada .m el {o. 699 dé la av. santa Bther de la
Cobnia Santa r¡argaritá, rc obstaote, .uáñ.t s haga Eeerio 6urr¡r.nte Lá5 autdid¿d¿§
iurisdiccjonal6 y/o ¿dmiñstratleó, .on motivo de 6unt6 retacidEth's d et slndiato y/o
$ .fitiad6, podrá Éña(aÉ doDicitio dive6o, dep€ñdieñdo dél cae de q@ * trate, $ d6i.
q@ en I o sesivo y & Fr @€sno cañbiar de domicilio bastara co un srito d¡rigido a
éstá autúid.d y ñrmado por su represtante si¡dkal donth se pr*l§e ét n@o dmicilio que
(upe nBrro to<at sindical,

de l¿ orgñizaoón *rá por timpo in&ñnido y hasta qE ari io
cofdmldad.on 16 prcpiGliEanist6 del pÉsste do(umento.

rl,errlp.id: o et erto * *Entra 16 ór@ embGmáti(G de zapopan Ja{iro, y deñÍo del
mismo *nt.ado y de bajo de 16 arc6 eL sudo del municipló, a§ ñism por fuera de.licl6
arc6 * encentra en la parte tup.rior y en hedio ciruio el lma de la trganiza.njn sindiGt
que á ta tetra die " PACTO L BOML, JUSTICIA S¡NDICAL", y por ultimo por debajo de di.n
.16 t! lg16 totatet qG @mpmn el nmbÉ del sinócato q@ a ta dscrjpoon se ve

rtLúlo i3. - Et embleha o tosotipo de la O¡raniacio r. fo.ñrará de acuérdo cod la sElndte

á dél Siñdi.áto y.w6 tumb.6 ap¿.€en también en el texto de ta mismar asi como
pct€rioridad sliciteñ su inqr*o al múm a rav6 de 16 medi6 id¡i¡i6 paia elto

6 de 16 preÉnrn Es6tut6, y 16 que c6 pcteriúidód ingr*n al *ryicio del H.
¿miento Conrnucional de Zapopan, Jalisco,

La organiació¡ re.@e entre 16 mlenbros á tG siEuients:

- ideñbrG fúÉadorB en tod6 áq@ltc trabajadorB q@ parncipan 6 lá
de la O.taniación Sindidl.

dé l. Orqañiza.ión iñrlbirá la leyendá: "PACTO LA6OiaL, JUSICIA

;¿^ c Plrulo rERcFRo
i,\J, DqLOST ETABROS DEL §NDICATO, REQUISITOS DE AO'IISO , OALrcACIONES Y OERECHOS

la¡iq la. - son mFmbddel srnd(¿to Plúdl de SeMdoe Pubti6detfi, Ayuñadento de
ohñ..J¿lko. tdos.os r¿b¿r¿@B oúe fmn 16 listas d€ arBt*ia aner al acra

er«ir6 & ic menór6 lund¿dore do l. Orgañlzaclón loJ rigulotes:
l. - PániciDár. €n ¡¡ medida d€ 5us posibjlidads ú el desárotlo d€ progra@
t.clonaLé5, EstataLe! y Resiml6 que la Orsúiadón prmurya.

.oh@ténts de la oreániácim Public¿.
lll. - Lc demás que 16 otorgh 16 pffit6 E5t¡tú6 y Regl¡rent6 ri 16 hubiere.

5óñ oblig¡cld6 .l€ lo. ñieñb.6 lun&<1o.6 rle ¡a O.r izeión h5 siguienter:
¡. - Cmplir y h¿ctr cmptr 16 .cGrdd eman¿dG de la ASAI¡BLEA GENERA¡" y déL co/ülIE
EJECUTIVO, ai cmo lós pre(ept6 contenidc en 16.egl¡tunt6 q@ emanen dé 16 pr*nt6

ll. - Contrlbúr, politi@ y Eondnicamente, eñ la medida de sus posibitidad4 al mejor
despéño y fmil)tÚiento de la Oreanizaci¡in Sindir¿I.
ll¡. - Pr*ryar la bena imasen tanto de l¿ Orgaiación Gremiat, corc del genujm
mim¡e¡to s¡ndica( ánt6 ia 56i<i¡d, guardando on alto e¡tido de Eposbilidad.



BE\JAMIN ESPI¡OZA CONZALEZ SeÚ¿lrrio Gsn.r"l R( BE\ RLiZ
HI,R\aNDEZ, So.¡er¡rio de Orsrnüación JOSE EsPl\ozA CO¡-'ZALEZ
Sec.et¡rio drAd¡s i Acuerdos. todos ,lcl SINDICAIO PLL RAL DE S¡iRVIDORES
IITBLICOS DEL H, AYIii\TANIIE\TO DE ZAPOPAN. J.\LISCO, rlt,t7anu is
silu,enles dócunen¡os dlndo i'e d¿.11. ¡os Dis»os.oncueidan lieh¡¿nl. c.n ntr
o -gi.al.!. nx .lales se locaL,/a. ¿¡ tru.rros arhi\os si.dicalls nr a¡l¿rior ¡.
.onliiñi&¡ con lo pE\islo por cl ankulo l6j de la l e\ rede,al J. f,¡b.io. iplñ2¡¡ l¿
maner¡ supletorl!a l¡ ler-'dc1. Nateie.

B!:\.IAMI\ ESPI\OZ{CO\ZALEZ
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Artlculo t7. - r¡rembb acti6 s todG áqu€lhÁ qB cumpl.n co loó requtlt6 eñalad6 6
to6 articulG 2l y/o ¿ & 16 pes¿nr6 Bt¡tut6.

son &Eh6 dé lc ñlenb.ot a.tivc de la or!Er'lz¡.|ón 16 siguie¡tE:
l. - Ejercer el der*ho de rctar y s votrdo par. eupar lai repEi¿rtáoffi de diGoóñ en
16 d¡rerentes órsa6 de sobiemo d. la Org.niza.ión Sindjcát, eñ tot táñi6 de to6 Pr*ntes

l¡. - Propoñer candidátc y *r prcpuetos .otu candidatc para Gúp.r las distjttd
re9re*rtá.lon6, si torc para *r detegadc á¡te 16 distintos conlfes y Cd*jG don& la

'Ods¡nladón participé, o blo ánte.u.tquier otra peñna finca o juridica @n la qe la
aniación sindicál teñra algún tipo de Élaoón.
- Pedr inteMnoóñ & ls s€<retaríá cor6podiente dér (omué EJ*utrrc d¿l sindioto,
r&lvér to6 coflkt6 intem @n ot@ miúbrc-

- Particip¿r en tá me<tld¿ d€ s poribi§dads, 6 et deiiotlo de Lo6

niaoóñ srndic.l pmwa.
- Formutar prcpBtar .oñjunt6 pará q@ an pr*ntadas ante lG

6lnoetents de lá orgrmzadú o del Estado, o tien, ¿nte cualqüs otra
uñ¿i,.(m laq@ la olr¡niao@ sindi.¿l 4l abléta algúñ lipo de ret¿oón.

v¡. - €n t6 términG de t6 press\t6 Estatut6, sG Regtament6 si td hubiere, así coño & {6
acErd6 eman.d6 d€ l¿s aañbte¿s General6 y/o de Cmlté, 16 agremjad6 térdráñ déreho

=\ 
Dl Pr¿t¿M de emergenca,' r¡- L, asisÉEi¿ p6icológro pará 0'ñ6 y ¡dol*eñts.

ii."r Fl asistd<iá Nrrn.ion¿l.
; ¡l§ I ?c, aúó Mrá ta inteNffión de @u6 deútis.
Éiqr, J¡n 

"i.'*i + q* r. ñiemblB d;l s,ndrc'to *añ dspedidG. c66d6 o *paradG d.l
!{i@ramrnto.omo tñba)ód@s y/o seMdor€s públt6 dl *ryicio del milm tB 30.16 de

,i'1.is,4t6 Estalutf,.al!ery tG Reglament6 ri 16 hubiere, las demás.dispcicions tesat*

a) Alesríá Juridi.. Especiafiada en tod6 las ra6 del DeKho
B) As¿¡¿rí. para ta comp.a de bieE raíc6 de interét cial,
c) Turino Fañitiár.

;!¡ltabls, el comite Ereut¡@, o bim, el Plerc d. l¿ aeañble¿. 6r tambien. ¡ on*fld¿n 16
plF5tc que «upeñ dentrc de 16 organs del fñdicáto, se¿ cmo p.ri. dcl cmilé Lleutivo o

Son obl¡3áclo6 d€ lc mléñb.6 <,e ta Org¿ntacniñ ló siBuient*:
l. - Cmihr y h¿cer cuñpli. tG óc@rd6 emnadb de la Asqr,\ELtA GFNFRAL y del CO¡ tÉ
EJÉCUT|VO,
¡1. - Contribdr ácadéúi.a, políticá y @ñmi@mente, á 16 rÉdida .le súr potibilidads, al
mjo. d*eñpeño y furcidamioto de la Orgañia.ión Sindi.al,
lll. - Plepar la biEtu imseñ tánto de lá organiación sindicat, coño del .@imiemo
iaiEnsla d€ {á orgániación, e igualrente, pani.ipár én tG trabaj6 de plaMcjón y
walkción pemanente qe realice el Sindi@tó, de coformi&d c6 to qE ¡cErde, 6 sú
cas, La a§añblá Ceneral y/o ta Anmblq de conité.

coño ínembro de aquna comisión u órg.m aüiliar, e iEu.tméñe n e elr@traB
dffipeñando comision6 lrdl.á16 o cu¡huier otra l¿bor que l4 haya sido ercorendada por

e( Cqnite Ejeutivó y/o pú s ssÉta.jo 6*raly/o por et Plm & la Aembtea, hnta en
t¿nto no E.Er€l@ éEd€ññitiva su rtmi'án irl(lica eñ rclación c6 eL Ayuntamiento,
pudiendo vátidáñmte ejer.itar ta totalidad d€ lc deGh6 slMi.alet atudidos durante dicho
periodo de tiempo, asi coño la5 rumions sindialB qc tengan a su c¿rso, y etamente si por

detemiEción de áutoridad cmpetente e re*lve qw e( rábájádor de qE se trate y. no
i6tará má5 lur Eruici6 D.ra et Ayuntamiento, será h¡rta et mrento en qe la rel(ióñ dé

sito cauré debi.h ej*utúiá, cúndo el afitiado de q@ 5e t¡ate gierda s6 dereh6 -
i<¿ls, mpero, :i es su d@,,podrá seeuir coadywdn.ro dl cuñplmiento oe lo5 tiB de ta

Lnidid sindol, y .oncluir*et &mpeno de la3 fumid6 qe le hubr@ \ido
ft o}fFnd¡ds.on anterididad a qe curriqa el dspido, spentión. ekélera. q* mo$v¡ra

+ \@deon del rMcio, elú dirpGioón en .úr¿.io del Cmité Fj«utM Slndlc¿l o del.
P0em de (a aÉmbtea Géner¡t det Sindicio.
viii\. Lc dmü qe 16 otds@ to6 pr*nts E\talul6. sú Reglañert6 5i 16 hubFre, bt

Lo6 a.wrdo3 eñáÉdd & lar Asámbleas General6 y/o dé comité.
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Artl@lo 2r. - Lá calidad & .dMbro activo §€ plerde at Enwia. a ta Or!¡nizlclón Sind@t, a
peti<i6 de párte y d et a.Érdo dé la Asambt€ Gererat y/o de Conité, Bre<tjva

Articulo 22. - Com Équiiit6 párá pertffier a ta OrBánizácÉn S'ndrc¿t, * h(kan 16
sisulmte (elvo el cas de lc mleñb6 elidándr: p.rá *r mienbrc de la orsániach
balt¡rá .6 *r tEbaJadd.on bnse y en actlvo al *troo del H. alantamjsto conttitwloñal
.cl Allrn.ipio de zap(io¿n, J¿ti*o, de acedo c@ Lo *tlpuládo én el apartado B, del ánlculo
123 de la cmttitwjqr Politi.. de 16 Eitados uñid6 i]IeícaB y tG ó§po§ición6

iculo 23. - Son r<oirit6 de afiliación para Pen*cer a la Orgadzaoón Sindcat, com
ñbó ¿cnw, 16 si!üent6:
Pr@ntar rcluntáriarEte úa sohcltud po. *rito at Secret.rlo G*rat det Comité
utiw del siñdic.to, d l. .61 expre el inte@do qÉ 6 { volútad pérteíeGr a l¿

ania.lón sindical, a!í @mo qE r€tuncl. a cuahÚer otro ein¿icato o lrúio al qE
twiere afiliado, si fk* el le, debiendo anotar sú noñb.e y firmr et dcumsto dé
érito, si en { ce, el slicitdlte m sbé fimr, lmpriñirá én ta soli.itud o e?uta de

ifiu¡ción, su hwuá d.Lfillr, to cul prcduorá 16 mBM efÉt6 qÉ !i el d(qñénto
Dr*entara firm. aúoqráfá; y er c¿$ de que E6ó 16 r<ú1t6. el Se<ret..io (eral d€l
ilndrato ld turnóra al Cmte en pleno para que r le dé de ¡lt¡ al Focimnte en el páÚó6
sjídi.¡l y úña w lceptáda !u añli¡cióó, et lntú6ado deberá ef{tuar l. áportaci@
eitlpltad¡, del 1i de su sEldo quiñcml ,or cmepto d. cúta sindc.t (* reptúan del
pagó de cuot¿ slndlcál úni@ente, lesmifihro§ hlrtonriG o slidado! de k rysq4lz¡dln)
í. : r¡ p[cihd de .ñliación, y corerpondienté .ttá en et pad¡á{ tindcat, podd s autoriz&
y tegahzada, b¡6 r€a p.r el Comlté EJeltirc sindi@l eñ Pteno, o por tc Secretari6 Gererat,
ae Actú y Acerd6, y de oqaniación; o bien, por ta aenbl€ Gererat también en Plm, v
en oaquie.a de 6t6 suprnstc quedüá debidamente l.tegrado el slicitante de fE.ito . lá
organiaoon sind(al, rn q* * equier¡ aulúl*i@ o aprooa<ión p.slerior p.f¡ st6

- 
ef«tc, sieñpe qF la ,pÉbaom c@ducete * dé én cuálquierá de los supEtG v por

-;6§culquieE de 16 órgác sin<naLei ants reB ion¿d6, 
-,,1fl|!- Pror*r¿r, anre el (ñite tj(utivo, o s su def(to ant lc se.d¿n6 Gener¡1. de actó

!§.b h ed6 y, de Organia.ion, y/o ante el pl@ de la asttr¡blea Gerer.t, cmplir (6 p¡*nlñ
St¿l+6, s6 R€gt!rynt6 s to6 hubiúe, ar Lom lú acErd6 úámd6 & t¿s aemblss

és y/o de Comité; empero, et eliclta¡te, una vei aprobádá s ellcltud de afiliación
dij¿ el aomité Eiecutlw slndical, o por 16 56retari6 GereraL, d€ oBanizacióñ y de a.tas

rdG, o bid, Do. ta asarnbtea GeÉal y detd¿ 6e mism mmento, rqñará pane, pa.a
16 ef<t6 quecorHp.ndan, del Slndi(.to, dumi€rdo to¿6 16 deEh6 vobllgaooc

§Salntenld6 a lG pre$tes Estatutos, s6 Reslandtc I tG hublere, así co@ 16 acuerd6

\ m¿nad6 de las Ar¿ñbles Generals y/o de comté, aún cu.ndo no hubEre lmado la
otsra a qre E Éfiere la pf*nte ,.ó«ion. l, Lúl puede hacee en.utqúd mmef'to

CIPhUIO CUARTO
DE LOS óRGAI{O§ D€ GOBIERI{O DEI.S|I¡DICATO,

Artidto 2,1. - El gobierno

l. - LA A5¡ ,lBl,EA GENERAL.
I- - frcor rÉ EJEcuTtvo,

de ta O.Eañi2á.ióñ SindicaL * ejerc€ñá a trav4 de 16 tigúent6

SECCIóN PRIME¡A
DE I-¡S A§¡IIBLE S GENEMLES

Artkulo 25. . El poder supmo del Sindiclo 6.ie ó la A$mbleá General q@ e lntegra s
todo Lab y p¿rá tod6 16 el<t6, co la ñltad ms urc dé 16 366 del Sin<ncarc, 16
¿cerd6 v l$l*loB q@ eruno dé ésrá sú obtigatorio pará tod6 lc miemb6 de la
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N. -;orré ar l. unid.d de tá orgánt¡a.id¡ 3indical, dí c@¡o L¡ -tidr'id"d "r,tr" 
.-f;Lr:#

dé ta ífsa, lo pf.pio en .únto !l Cdt{te El<utirc y ertré s ínembr6.
V. - ¡knteíe. ét *Éto det !rupo, pará teuntd de Btategia lildicat, r€.pé.to de 16 c6te.
ú * debá dlf!¡d. t¡ infmñliñ.
vl. - ab6t*e de re.llra. .úhüer &to q@ ateite cdtra l. integ.id¿d y funcion.íleoto .lel
ln<licato, ali @mo lo propio EDecto del 6to ¡l€ sLE mimb6

ibir @póot¡o& slndi@1.
- Padclpar, s la nEdida de s p6ibilida<lés, 4 el &erollo de 16 prqr.ma§

rgániz.o¿6 Slndrc¿l promuda y de conl@d¿d (m tG lieamist6 ñlabl6d6
prsst4 Btatut6, en sui Réglám€rt6 sl tG h!bie.e, ati com tos qE $ Btablezcú

lo !3. - ¡üembr6 beEficiari6 {n
rit6 etiFrlad6 eñ 16 articutG 2l
ámnte 6 la cNht*ión, rGtqlo y

reh6 dé lc ñlémbr6, on ¡omral, dc la
ibir &sdia jMaca p¡ra ta deleÉ de s6

Aniculo 19. - Son mimb6 hoMari6 o
Estado, én c@lqu¡rá & sE niwle§ y
privado, qe s¿ adhieran at Sindi@to c@

todc aq@lto6 trabajador6 qe cuñptiendo con tos
y/o 22 del pEoré Esr¿tuto, hlye cotribuido
d€srrouo & la orsaniao@ sindlol, ai com &

Or$ñl¿.ión 16 slaulentB:

aquelLo6 trabajadorer ¿t ervicio del
y/o aq@Uor at §eniclo &l §.dor
a t6 demás miembrd dé éste s la
la coñse.Éio & los fiF de ld

ac@rd6 emá@d6 de la Aamb{ea cereral y/o L¡ A!áñbléa de Comité.
¡v, - Forñutar prcpctas conjuntat para qw *.ñ p@ntadat eñ h6 inttanci¿s r6p<tivat.
v. - L6 dúá5 qué tes otdq6 16 pr*nt6 Estatutos, s Regtament6 si tG hubie.e, asi
com to6 aué tes otorsEn y/o rEol1@6¡ 16 e@rd6 emanad6 de la5 A$mblea§ Generata

efeBa común de sus d.Kh6. y ai
lacl6 !indi@1, en elidórid¿d .omo la cla.. tnbaiádoÉ y 6 ob6eryarció

¡PedlEiPios de ta j6tr.rá ecr¡t.

miéñbc hororariG o soli&n6 .,. b Organia.lón
juridLa para la detensa de s6 der€ch6, emperc €n
de &€h6 at Bp«to, to6 úieñbc ¿cdv6 y

TReib catacita.ión Sindlcat, más en su caso, y t bre el pa.ticúlar, te¡d.án prelaoón de
derehG i6 mleñb6 a.tiv6 y tundadoG de la organiacio sindicat.

. - lod6 16 miem¡r6 homráriG o $hd¿rl6 rendrán &{<ho de w en t¿s as¡mbteas
enerá16 del sindjcato, ñái er ninqún.e tsdrán der<ho dé rcto, ñl 3úán sEeptlbtes de

lll. - P.rticlp.r en 16 @jmjent6 scialer qE c@ mtivo de la defema de !6 der€h6,
práctiq@, participe, retke y/o promud, la Orgeiacióñ si,t<tical.
lV. - ParticiDar en l,rs tuimleñt6 y prosram4 de d*rotlo q@ l. Organiz-üñ Si!¡dic¡l
pM@va, prá.tiqÉ, r6lice o en to6 q@ partkipe-

Ñclntabilie.ion p¿r¿ efetos de la determinaoo delqu@m leg¡l de la asambGa,
\. - L6 demás q@ tes otorsuen to6 pr*nt* al¿tutG, sG Regt¡ostos si 16 hubierc, 6i
i '@no 16 que l* otoBÉn y/o re<one..n 16 .c@rdos úanad6 de Lat a5áñbtea3 Gseral6

sor bbli&doer d€ 16 mlembr6 honorarlG o $lida.l6 dé l. or¡¡.i¿clón I8 sllulent6:
l. . Réspetar. en rodo ri.ñpo y lla¿. y s lo Londucente, tás órp6i.i¡m emánád.! de 16
or*ntsEsrarur6, s ReqtáMt6, si tcñubieF, ¿si(om tás determin¿om túadar por

el Cmité Ejeútirc del Sindicato, y pd el Pleno de {á Aemblq General,
rl. - Apoyar, s la redida de sG p6ibllidad6, a la Orgañrtuión Slndlcat en tG prolrams,
prcyetc, moúñler'tB y demis q@ cm mtlw del ejér.icio nndcat @lice.

a.d.ulo 20, - La *paráclón de atgúm de sus miembc podrá detéñiúM, a peticio deL

mi5rc iñtereedo, riempre &bi6d@ c@tar cm la aprob&i@ de la renurcia BpEtiva por
p¿rte dél Pteno det Comité Ej<utrrc y/o de la Aamblea G*Gt, o bien, <oru sandór
iñpuBta en los téñinc de t6 plent6 Btatut6.
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Arti.úlo 2ó. - La Asámbla GeneÉl con¡o mánm Órsam
podrá coitar, par. ét .umñin§to <l. sB ñÉ y el reior
beneñcio rle s6 ilmb6, @ to6 liiüente.:

ll. - Delelador fraternos.

^rtl.úlo 
27. - ls délelarhd efstlE tendrá¡ d€io ¡ r1¡2

efediG Eqkt¡ádos de la oq¡nizáciri¡ si¡dicat.

,rticolo 28. - L6 delelad6 q@ *an rtesllna.,o6 para c!ñrlr algú¡ conlsih lndicat,
nombradG por acuerdo deL Cdrlé Eieütivo d€l Slnói.ato, bat n<!o pára t¡les efet6

to a la@ de h mitad ñás uno de lc sdÉr¡riG qÉ lo intégEn, perc debién<,G.
mpre con la .pób.do. rl efe.lo del Sé.re$do GeMál del Sindicato.

L'rlo 29/- L6 Deles.&6 Fratffi !€rán aqEllo6 lindic¡l¡stE o [eúbr6 !.-otrñ
¡ad4ion§lledalt, ethn& tamblén dentrc de e3tt (átegorla lrB ñlembros hondariG
so[darioc d! l. or¡.rlaclóñ, quisB .nstlrán a las *sioB de la 

^trbld 
Gen*ál cüb

ryadoB y podrán h&* to6 pMuElami6t6 qG stlñen penlñentes, p@ia petlciú y
@pt ción por *rlto ¿l cmite Eje<utirc dé ta orlaniza<ión, para cuyr deslgn¡.ld 6.st¡rá
@ l¡ ¿probación de la mitad oís @ de to6 S€cÉttriú $E integrén di.ho Co¡¡lte, !.ro
lúpre @tanrlo @ lá a¡uénciá del se.r€tüio G€r¡.r.t dél sin<ndto,

'tJ)

y voro y.erár tod6 t6 !ñlia&6

l ^rtlculo 
30. - La Aemble. Gereral funcionara a trav& de isio¡e! plena.lú, lü clalé§

debéii¡, para d€.taraÉ válidó y formlrnente irEtaLádn§, cont r cm b rnnéncla del 5ll¡
circHtá po. cJerto má5 uno de tos mtúbros áfiUad6 at Sindidto, É1rc aquetlG cñ en tc
qe i€ e§pe<if'q6 erpMte.dtdlclones y/o requirit6 6peclal6.

Artlculo ¡1. - tár slslones pte..dás de h Asambter G€nerat furci@arár bdjo eL si8ú6te
'.q_eisté,¡a d€ lntegÉcjón de s (nRtiÉ:

Un Prcsirhnté, qúá erá el qÉ dlrija la sérió.r dé lá úañbá 6rañbte., et cu¡l podrá s et
rilgetario c€Éht d€t si¡di@to, á e,xcépcj¡á¡ de ta 

^eñblea 
.h Erecclón del prirer,cointe

¡ üE§§:.1-lad.:-t: _"litli1,_1.18:-s*:,llg.El" lt3"*I"-"flo9".i-T..rñilona qe e núbradó por el voto mdyqitarlo de 16 úktatts . l¿ srár.,e qe e táte.
.-ü, un sRretario, aden 5dá eL qe ro@rá rct¡ de lrs Pro¡Ér¡s y RelolúoÉ @rd.&._&f Un sRrctario, qulen 5dá eL qe ro@rá rct¡ de t s Pro¡Ér¡§ y Relol*loÉ @rd.&s
r)'á s.,lü, y qúd d¿r¿ lé tl€ t 6 &usdc aE * toftn eñ las Asamble.s, el cúl tambié¡ sa&usdc qE * toftn eñ las asamble.s, el cúl tambié¡ sa

absido por eL rcto mayoritario de to6 6irtent6 a ta *§lón de que e t6te.

kulo ¡2. - !a Ar¿nblea G€.eñt c.lebr.rá s6iMes ordimrid y Extrúdinari4, Las
ms o a¿mbl6 Ordlnariú * rcunlrán y celebrai¡ú &6 vec por año, la pri@a *

c¿l€bhrá el p.lner üm6 del mr de Junio, y ta *8undá, s el ,rimer ü.ñ.s del hé,s de
dúbre, rc ob6tánte, ú tr¡tánd@ de ta5 aembléa dé EG.clón dé cmlte Ej«utirc, el
oñité cúyo periodo 6té pór .mlulr, podrá a.ordar, s Plerc, q@ la rspediva ¡embLea

ñri6 en qÉ tEldrá Erlñ@tlrc la ele<ci6 @rEsp.ndlmte. * @lebe { l*há disti.t¿.
paia lo cul e stende.á váli&ñente tr6Ladada la c€lébra.ióñ de as¿ñbl@i por su p.ne, tls
renffi o Ambteas Extr&rdim¡i¡t, É Émirán y celebrará¡ (uáñdo lar clrcunstrncis lo
r€qüer¿n, por acue.do del Cmité Eieútlrc y/o po. dEirión d€l se.rctario General del
slndkato y/o.uando 6i lo sli.iten pú lo ms6 el <incue,rtá pq oeñto ñá! uño deL tot.t de
k6 agmiado§ al sindicato lgulmente § *slonárá eñ aÉmbtea Extr¿ordinaria, ádémás de lo
y¡ *ñal.do, cL¡ádo .si lo dete¡rfr¡e L¡ as.ñbléa Geñerat en to6 suF6tos de 16 anícú6 72 y
80 de lc pre*lltés Eit¿tutod, p¿É cuyoi @§os queda.á fmatmenté .oMád. la Aenble
Ertr¡ordln¿rta & q@ s tr.té d6de el mmnto s q€ la 

^sañt{ea 
s pterc torre la

detmiÉción de la (s) fútlra (s) enoE extraordimrió de ta prcpia asáñblea p.ó 106

ef<tc <,e 16 numraté5 ya referidc,

- lll. - DG * rutador6 qF re¿liaón el ¡ónrputo y/o *rutinio de to6 !ot6 qe emitd 16
rios del rdl¡..to q* ast¡n . ta celeb..rld .le la5 Asamblst c@ mtM & ta t@a d!A ro.ró9.ér rm..b qe a

.l¡ &wd6 y/o 6ollEion6 por parte det Pleno de l¡ ¡s,ñbter y qu. sn setidG ¿ 3u

\ .mlderaoóñ, to5 @al6 Erán d6ig@d6 tambien por el volo ñryorlt.do de 16 sfllEdos qe
d\tl5t n . l¡ s6i& de t aeñble¿ de q* * tráté.
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aftltulo !3. - Tod6 t6 ent6 rcl¿cidEd6 dEtaoe¡te co tG fine§ e§e.ciale§ de l.
orgar{eión í,rdica( sán lLeva&6 a ta A$nble Generál, l¿á Or.fi¡¡ri. o Extr&« mri.. t s
rctacidles e¡ la5 ¡rañbleü Generale que s. c€cbrcn podiÁn *. públicd, lmlEtes o
.oknv.s, y 16 debat* e egirán pú lú 6tipulacioÉ del Réglarento q¡ré eñ su ca¡o podrá
expdie oponund8rte,

Artl.ulo ¡4. - La Áramble Gúerat ord¡mria erá cmv@ada por el Comité EiÉutirc, eop.ro
tambis Dodú¡ herLo válidarente lG se<etano§ G*r.l, de Actas y &ue.dor y, de
Orgañizrcióñ de áqúá, quleñ6 podráñ fijar lás baser qk 6tlmeñ penindtes dénro de l.

¿tod! prr. l¿ .elebr.dón .I€ [. aeñblá, rncluyen.kÉe m l. (dvMroriá .le qÉ r
¿te la espe.tiva Or¡len det Dia a la qE ie súetará l¡ .elebraci@ de la s6ió¡ de qE *
¡te. La cwocótqia re5pectiva podrá sér laÉda ce cualquid tiempo de ¡nti.ipnció. y

rá el dr, ¿nrenor de.quel4 qw renúá Krifica¡h l..eleb¡.oón de l¿ aemble¡ dé qe
traté, a cdtsider¿cná¡ det Cmlté EJertlvo Sindl.al o del seretario Generat del gremio, lo
terior e ob6enará para la celeb6d@ de todd lar asanbleai ddiMriar, dvo q@, por
rú del prcpio Comlté Eleurivo. y por sttmrlo cd6rmté &, 4t¿ ñ¡nera¡ ta

cünEatoria podrá *r lamd¿ el mism di¡ en qe r celebÉ ló As¿mblea de mañto. Et
quóium tegál pará decl¡rar legítitrürente @n¡da e instalód¡ ló asámb{e ¡en€at erá, @f¡o
minirc, dét 50Í ciftenta por d6to ñás um det totát de t 6 rios dél Sindlóto, y en cásó
de rc reniM él nú¡tm de «i6 ¿nt$ nqEidado, a la hda esHputada en l¿ cm¿rorl.,
tá As¿ñbleá G€nér¡t de q@ * trate, se ceteb.ará válidú{te c6 16 miemb.6 del si¡dicáto
qk comúr¿n, obtlgardo .si . l¡ tot.tidad de tG mieñbrc, 16 acErdo§ qE etrüren de l¡
réf€ridá sid dé la &amb[éa.

l

a

Artículo 35. - Ld AsanbLeü a¡traod¡narias podán *r cwcadd por el Comité Ej€utirc, o
eñ §ú c¿§o, por tos SecrétáriG Gemral, de A<tar y 

^cuerd6 
y, de Organiza.im de ¡qEt, ton

cúalquier tiempo de anti<ipacióñ y húta el nism día en qE tenla verificatirc ta celebr&ión
& ta r6p<tiva s4ión extr.ddlmri., a coniideráción dél Cdite Ej<utirc delsindlcato, o del
!€cretario G*rd del GÉmio. En el c.$ & que seár 16 propioe agremladc quiens solicit4
qúe * cétébre A.mblea E¡traúdinaria, 16 intéiedG y pefcloante§ debérán remitir la
solicit'rd al ef<to al Seret.rio G*r.t delSindi@to, amtardo en etla 16 rúB por l¿s qe
el¡otao s celebre la AsambGa de ñerlto, e iñ.tuyeñdo etr la misma lar ñltM de quieB
solicitañ la ceLebft<ió¡ de ta iesión referld.t .ae h el cúl el Secretado affral, pdtd.á a
.ontideraclóñ dét coñité tj<utirc la solicitud 6petiva, y en so.áe, eñlrii por e5crito á
16 pencimnt6 l. rsolkión q@ tme el Comite at ef<to, r6oluci,áñ q@ sl@pr. d.be.á
exp6r la detendnaclón ál ef€to del s<retario 6*rat &t Sindcato, exp¡endo eñ tá
rdolwión referida 16 mt16 que tenga para lo .6Elto, siendo qÉ la ¡sán¡bteá
ErtraordiÉria deberá aprooaB pd lá ñitad nás um de 16 S<retari6 integrántes del
Comité. pero siémpre debisd@ cdtar cd l. aprob.ción det !€cÉtarjo G*Ét del
Sindicato, al ef<to. una vez aprcbada lá @lebra.ión de la Asmbléá Eltr¡ordiüria de qE e
rate, h cñeatdia .6p<tiva, en todo cá!o, d€bérá.6r*r la orden deL Día a 16.uat É
tujetará la cetebrációr de dicha Asmbla, asimlsm, t¿ Con\üatoria deberá sujetáGe a (.
irpEsto, en to cd¿(enre. ¿ t6 $tipula.iones qe prdé al efé.ro €t árrEulo 14 y dúás

icabl6 de lc p@tes trtatuto§, ñ.rEndo en elta 16 Seret¿.16 GeÚ¿l, d€ Actú y
cuerdd y, de Org¿nibo@ del Sin<hcato.

ulo 16. - 5d ¡tribü.ionB d. l. Atubla c-nsál:
\ - El.boror h3 politicar. p@gramas y hmú de a6m dé ta Orgóniacim Smdrc¡t y rwie el
\¿¡áio de .jeEi¡n eR¡rlnádo. G e.lieción de dichós poliu.ú, prosrámas y tiea5 qc
cl*tEn et Cmte LJ*ut¡vo y/o 16 Dete8¿d6 y/o las peM.s qe Dara La reatraoÓ de
atgún, función o rabajo sirdi.ál háyan sido cmisiNdar pú el Comité o por eL !€cEta.io
General, en téillM de 16 p¡*nts Elt.rur6.
ll. - Aprobar enñjendas, adici@s, nEdlti.ácio€ o reforñr¡s a la delaractón de pridipiG
id@loric6, a to6 EstatltG y, al prcgr a mínim de a.ción deL rindicato; para 16 d6
pdmero! sw6t6 * req@rlrá det voro de lar d6 tércer6 panes det total de loa asBtents ¿l. A.mbleá en qE É propóngan tás oniendas, adtci@6, modtfio.ioB o refmat
respediv4, y para et ter.ér sLeú4to 5e req6i.á del voro del 50* ciftúenta por c¡ento mís
um del rordl de 16 diltsrer ¡ c Aemblea .n q@ s. propongan las mmiend¡!, adici@r,
tr¡odifio.iús o refomas rer{Etlvrs.
lll. - Aprob¡r 16 RqtanE¡t6 lnternG dé t o.gañizeióñ.
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rv, - ap,¡tr los proy*t6 d. rciol*t* $pe<i¡16. 
¡¡rh¡ .ea

v. - R.tiñc.r l¿ ¿ñltóció¡ de t¡ or¡¡nlacióñ . otr6s dt niaoffi 6t¡t 16, tlaci@l 6 é
lnter¡aciorl.t6, erDero el! fa.dt.d c' optativ¡, y e cGi&raá vátid¡ l¡ de.ilóí at efeto
que s s .e tdM 16 s&.et¡ri6 céÉd, de A.tá§ y acuef.ka, y de o4¡nia.i& del
sinrlic¡to, §lr qe c. inpéEt¡vo ntdc6 que !. ñtiñquen e§t8 .hcidffi pá.a qÉ §üt¡¡
efsto, ya qE bán¡á h ap.o§lciár .l respc.lo dét Pls del cdnité Ejeutlvo d€t Sindi<¡to.
Vl. - Cooocer, .orm úldm lñst mi¡, & to6 pr.bterEs o coflictG htem6 de h Or8.nl4ión

vll. - Cmocer y, én 3! c.!o, resolver er tr¡táidoi¿ de to6 cdúictG rct <i6.dor <on tár
bor6 t,e 16 ílémórc, m ob6t6nte, pá.. st6 efRtos, tañbién peden corocer al resP€.lo

inGsr.nt6 del cmité Ejeutno, lin qÉ *a Ecés¡rio que funcime ésL .n Plem, peb
mpre &bied,o cortár3€ coo t párttctpaclól d.l serétlrio crerll de t o¡ga¡iación, s

r, L fa.últ.d cm.<li(t' 6 est. f.!.ción d.l p,*¡té üticuto, 6 6a f&ult.d corEurrente
podnÁn ejercltar ls6trBrt€ t asbtea 6 Plm, o t 6 Intelant6 .let Codté E ccurE

lll. - Rerolver soóre L¡ .drnllór de ür€vos mléñb6 ¡ l¿ dsmnld,ón !i¡rdl@1, s ce de
tiva d€l Cmlt El€(utlrc en @ del 56rctlrio Géreral, dkha votaclón réá & la Íntrd
@ de ta aratrüte¡ . favor para rcslEr $b.e la ñ.lL6lón d€ 6to6 n€vo6 .!ra¡la.lo6, m

o¡st¡nte, ésta f.cüttad t ñblén er de ele¡.lclo .oftúrcnte y lodián .J.r.ltarlá t 6 dEM
funcldariG rl€t siídl.ato qe 6ten f.cultadG at ef<to en tér¡d¡ror d€ los pre*nt6

rE5tatutG; y 6l t nbiár, réiolEr s.brc tá expulslón de 106 soci6, rb orfo.rld.d .o ta

,

relÉión qÉ .l elÉto tm¿ h Cm3lór & Hon.r y Jctio., d .óm to6 c.s & sp.6lón
e &r«h6 lndlolB y dch. vot¡.ióo *rá tliüá .le l. mitad m¡Á! um de l¡ AMbls, ¿

X. - Coñocer los lnfoñ¡.s d€ tátor6 qLré deb.á r.nór un¡ véz ál .ño, en l¡ Aamuea
or6por,irte, el Cmité EJeutirc, ¡sl .mo el nEümi¿oto .t fdrd6 y vato6 del
blIinoio dét Sidicato q@ c cndé tahbis c.d! ¡io dstrc de l¡ Alamble¡ rcspectiv¡, o

fid. ai * s.¡krr. por páne de to6 ¡¡xnladG & h o.grniaoón én tén .ro. de lo prsürto
*ibaniculG ,2, 15 y deni6 ct ti6 y.ptc.bl6 d¿ 16 preHte Est.tut6¡ p!6 r.n.hre¿.ñani.ul6 ,2, 15 y demü ct ti6 y.ptc.bl6 d¿ 16 preHte Est.tut6¡ p!6 r.n.hre¿

lhnfGr tás.Lciffi de 16 ñt€ñbc d.l Cdrité Elecutivo, s,eRlo réiLn'lt6 de val¡dez
¡€§/tiDo deAs bl$, h Dlefti¡ &l 504 .:irEx¡rá oor.rén!o ñá! uú del rorll de Loó

Jñh.rÉtenniú soóre el eJercldo dél dereclE & hEl¡a s témiñ .,el .¡tículo 9, re.ióo
é la Ley p..ó lG Serü&c Pú6{@s &t Btr.lo de Jalkco y 3l§ An¡ntld6, 3(Pu6to élte

qE e todó calo !¿ en ontrará sp€dlt¡do 6 to stlpuhdo s ta ley .p[c¡U€ rt 6feto, y segrjr
t¡5 n'odiñc..idei Lghl¡tlv.r q!é at efe<to se @tlcen por l¿5 autoridads .mpetent6 pa6

Xl. - De 106 der¡ás ¡6útos qE afetñ t¡ vida de la drrilzr.ló. iiñdical o que
6peíñ@mnte *e *ñ!t dos po. t s ler§ aplicabl6.

§ccctóN §EGUr{oA
DEt Co,útÉ EJECUTTVO, A¡NBUCTONES y OB|-IGAC|OIES DE SU§ t¡lTEGi ¡{TE

Artkulo 37. - El Comlte EJeunb lerá el náxino órgam dé gobterm d6BÉs de ta AenbLea
Geñ€rál- Ejecutará drectámnte to6 eror de adñl§óñ de dd¡t.io qE cdlpeten a l!
Organiá.io Sinrlk t y esi¡rá lité8rado po.

r) SsEtaría Ceíer.t.
B¡ t«rct.rl. de org¡ni¡ác¡ón.
c) S*ctaría de A.t!3 y A.u€r¡,os.
Dl S&rctaria <le ñMiB.
!, se.ret¡la de Trabejo y Cdfllclo§,
D sEEt¡na de Foftoto cultuGl y Deptrti6.

L6 vo.al6 luplirán l.s a@ci¡s tér¡poral* o definitiEs de cqlquiera .k 16 S.cretarlor dél
CdrnÉ. Sl l. au§eñcla fGre dél Serctano Ge¡Mt i¿ reqErlrá q@ tá <tdlnációñ del sBtttúto
5e haga s Aemblea Gerer¿l Extraordinaria, ¿ l. qÉ con@r¡ .le inrleó.to el s«retario de
04ániz6cló. 6 @irán co el t«ret.rlo de a.t¡r y A.Erdc: en l¡s !@no.r dé 16 deñái
se.¡etariG, et Cdrnté EJecltivo lleva.á at rc.al qE cdEi.teÉ ñá§ a.tecBdo a 6upa., a
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conrideraoón d¿ ñarerá rté.inltiva o témpdal, et cariio de q@ i¿ tñte, plE lo cual bútará
con la aproba.ior <,.t 50f dmHta pq ciento má§ um de too integrdt6 &l Cdnité perc
.hbiéndÉ cotar !¡mpc cn ta aDrobác1ón del se.retario ceBal para t¡16 ef*t6, rln qu€
*a Ee9ari¡ la áprobá.ión .lel Ptm de ta &ambléa, 5lendo qe et de§i¡na& P.ra splir é1

cargo de qe e tratei *a p.ñ el de s<reta.io GerErát ó pará c!.lq¡Lr ot6 SeÉtarb,
úmná tod6 lar obtiga.iong y d€rÉ.ho. lnherentn ál 6190 paá el qÉ fea detiglado
déld€ el Fim ñoñento de 3ú .lelgná.ión, slr qÉ * Equiera la tm6 de 9ot6ta ¡nte et
cmlté o l. Aemble, El nú¡]r@ de t@lei *á odinari¡rEnie de 0l tB, spérc, podrá !.r
nDdificado dicho númro de \ocáIe! ,or ac!¡erdo &t Cmlté EJ«útivor .utdo dí lo 6tire
ped,¡eñte, pere 3impre déblártc. cdtar para 6t6 éfEt6 cn la ap.lbeirin det se<Étnño
Gé¡.r.t del Sirülc.to, Para el (e del Prlmr CdDité Ei*utlvo qÉ 6L,lte ete<to. ére Duede

r intesEdo pú 02 006 vGaies miorEnte, eñtere, esté .a!o de *epdn §.hmnte
rtiró ele.tos m tr.tifthÁe.tel Prlmer Cmlté Eleutivo del S¡ldlc¿to, ósí s ta prcpEta y

& la pl¡ñjlt¡ @m.pddiente, úi cdm m lo tÉnte a la eleei,ón. p¡ra el (e de 16
i Ej<uti6 que te wedáñ, opérará La reelá plá¡mád. er §!prá(Én y el ¡úm.o

.rio d€ voc.t6 *rá & 03 TB, elvo.(uedb rhl Cmté E)*utivo, 6i s térmiM & lo
t¿do pKedermimte en 6te mBm ¿rtícúlo.

setari6 de qE * conpdré et cn té EjEutiyo sindical, y enúci.dar con ¡nEri.ridad,
ráñ *. añpliadú o re4Eldá5 en sJ núñére, por deteírln¡.id d.l Pltu .l€ la ¡¡añbl6

al 9n<fcato, y según to am¡iten ld c@didffi m¡teri.ls üS{t6 en el @nto.
ptdiéndo Hlizatr La conducente anotaciói d 106 llbro§ d€ &td d€l lrdlcato, y con l.
cdüEénte modrkaclm en.tutarl¡, la .ú.1 deberá rcgktraR€ anté tas autondads
cmp€tdter. f6 mG ( bi6 de demmiMcio d€ 6ts saetlrí.r ateriollBté
référidú, que rc inipuquen en ri nlffi cambio5 !6tüiaL5 a la5 atribuclones, facultadE u
obliga.iffi dé br S.(rctaríü nlsr¡¡i, ¡o iñplic¡¡ ñodtlcacior estatutarla, nl tanpoco ie

l. - Visil.r que * .uñotan las linalidad6 del Sin(fcato,
ll. - Podrá efectu..6iffi Ordi¡aris de Cmité, una vez c.da d6 m6. v Extñüdimrias
én 16 cas en q'E lo i@ga @nBiente.

' EqueF qF * hagm del cdci.rlento de tás .utorida&r tlbú.Ls compet$ts para qedar
I ügdté, sim úñlc¡ñefite b6t rá póra qE el cmbio de de@minacló( o c@lquier otrc cambio

a.-?o $tffiiat, {na pleE ef6t6. qÉ * hag. h .mt.orin desponomt m 16 Ubr6 de
§.1,,,G16 del Sinóc.to, debte¡do le¡áliar tal deteminacid c su firmá to6 Seret.riG

' ;qlmru16, de A.t t y A¿Érdos y. el de Or¡an¡ki,ón del Sindr@to.
1I

. '.rArti@lo 38. . El Comité EiRutivo k.a etecto *gún lo stabl6do en el (¡pirulo Qu¡lro de

"..zrds de El*diñ de lc pffit6 Est¿tut6.

\\ 
_ - rr,i-ro r". - c¿da secrct¿n¡ pod,a .@tar co un tuptenr., escosido por el titulár .te l¿

\\ 
mr5m, 5r óri lo rcquieren tas reGd.de der r,abájo srdi¿.r.

\ ¡ntu¡o ¡o. - So ut iOwiffi y oblig¿oons del comne EJ*uñvo de ta Orgánieiónl

ir a ii::';;ffi'ñ;.i*?[1l'jü'#l!,,s"",* qÉ * pr*mm. a,*rya y 5e!un,a
§ .msideraci,rn del prcpio Cdnité ElÉutirc. de yretedc a la cffiidehción de las asámlbted,

\ tmando y ejeut¿ndo Lar medids urgents e rn.t¡sr€eb¡A.

"N;.;,,*1*"'¿ 
rá5,sm6rs Gemfars. en s.&, M 106 teñi6 de ¡6 presl4

- Ob*rd un¿ ritwo6a di*ip§n¿ en
ambteas Ordina.lá5 y/o Etrerdinarid,

el .uñptiñiento de Lo5 acErd.6 s.rad6 de l.¡
al .oñó e¡qir to propio de t6 qE F coddonén

las Asahble6 o Dor et Drooio conité.
vr.\cdv(ar a la celeb.aci@ de @ñfel*ias de 6tudio o de eventG de e¿k¿cjóñ sindi.ar.
Vll. - 0¿r á tas.leleg¡doG ló iGtuoffi ne.es¿ña pár¿ la bÉn. ñarch. de lG r6bárG

in f.al*, emEando !u ñión ha.i¿ et bus énto de tc mislm-
l. - D6igÉr a lar CmlslorÉs de Hond y J6ti.ia, en t6 téminor de 16 pr*nt6 Estatút6,

y don lás elvedá.,es y qcep.i@6 qe en to6 misñG sé ftHtren prcvistas,
x. - Actua. com un.uerpo coLegiado en ld de.islon6 de tá orgaizá.ión qE le (mpet.r ér
téñir¡os de e.t6 E tatut6, asi con¡o €n elaná¡iris de ias roticitrda dé afiliáciriñ, también con
lat salvedadés estlpuládas en 6te deumsro.
X. - Propo,s y ortanizar 16 pl¿B de tr¡bajo y proyectG de ¿crivtd¡ds de ta Organiacim.
Xl. - Acr€dit..á t6 delegadG par. 16 cdgres, Coryffiion6, etcérerá, á t¿ q@ la
Orgá¡iacio parndpe y sEribir 16 acer.h6 n**r¡6, lá¡do $ta tambis @ feolrád
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PrlD r¡* ¡¡
.ncLrcife que podrá t.mblén d.n¿ váUd.rnent! eáto a t avé de 106 serétlrios Gdrer.t, de
Or¡a aclór|, y .l€ ¡.t s y A.Erdo., lmpE cdÍiínd@ co la üLrenclá ¡l efecto óel
Sec@t rio GeErat al efe<to, rin qE s ffido párá €3t6 af€c!6, la aproDldón o d€.iíón
plffiri. d,el cmité Ejecutlvo .lel SlndL¡to, lempre qÉ e cÉnte (6 L aprcbacim o
d€tednináoór de 106 SeEtlrlos.nt6 mEidrd6, at 6p<to.
)01. - Est.H€cs y fomnt r lú rcládffi potítiG de lr or8Ániz¡cióí con L! Org¡nlz¡ciües e
l6tihdo6 l-c.t6, Naclqul6 e lnt€r¡¡.roñ¡tls ¡ññe3.
X¡ll. - ¡¡bitrár, si to e.tin¡ pertlne|te, en l. $lr¡.id de t6 @flid6 iotel6 d€ 16 añtladG
omcl]r¡n& qlf, 6tG *Ú eo«l€s d to6 prin<iDiG r,€ iGticia siat.
)0v. - Pr*nt¡r 6 la Ásamblea G6ehl & ta or¡.ni2¡cló. l.e .ctM&dee .n c¡(h una dé 3us

iE ordinaria5, d las coídl.ioi€§ ñrteri.te6 d to.mritán.
- fodos t 6 r !ñbG d¿t Cmié Ejeutivo deb.rán pltgtú un prcsr¡m de s
- Tod6 16 mieñb6 del cmité El«utiw &0.áñ pre.¿nt uñ i orñe 3ern6lñl .le 3ú

. [, Secret rl. .L Org|nlz¡clóo. .r hú perir<hÉ qG á!í lo *k«le el Prcplo Comité

ll. - Lc d€mís qE pudlsm 6ult.r d€ ld Leys .pl¡c.bl6 y/o de 106 Pre.éñt6 Er.tuior
y/o & sc Reitarentc, sl loó hubl€r€.

A.tlulo,l1. - Et Comité Ei<útivo de la Oraniaciriú durárá eñ el eiedcio de su c.Bo 0,a

cutm áños cont¡dos a p¡nlr de q(P l¡ autoridad .mpetmte, s d€<1., el H. Trib{¡at .lé
artitraje y Es..tafón det Eit do de Jali§.o, o aq*tla qe a el momnto e¿ Cffpetste,
tom el .cÉdo rBpectivo redeiénrló ta peMalidad del C@ite Ejeutlvo de qe * trdte,
emperc, el cq,ft¡i Eiecutirc ele<to coftrEárá a ejercer l¡r fúncloíes que le §añ lnh@ies
eñ térñi'ros de lc pr*nles Esl.tr¡tos, .lé s6 Regl.mnt6 si 16 húbi@, y d€ t¿s demís
dlspGici.ns legatB áptlcábtés, d6.h el mlsm mmnto e q@ qeden etectG por la
Asambiea cdBpondiente.

allddñdÉ q@ s tu rl@ y c@petfti¡, y en señe,á1, ¡nte celquier peM. iuridicá o
\ : .' )ffÍálriÜE to<kÉ 16 efet6 y/o aunt6 en qe el Sindiato tens6 inleÉno¿.
. \ _'.:¡Lp7"¡f,de, r lo stiha peninente, delesar m .NeM peM¿t, *gún su @Éider¡.i@. ta
\\ --5egt.cio qÉ le cor6ror.l€ 6pe.to .le b ns.nla.id rdlGl, p.r6 q@ ¡qúu¡3
\\ "** s .lmb.e y eDres$t¿.i,io 

_&1. 
slñdlcato. en pEedmEnt6 )unsdl@@16.

préedlt, tég¿ln¡ente l, of!¡nia¿ú.,n tr¿.r. .nte toó dün¿B, deñi. .hpendencra
á.i6 &l fi. Ayuntadlento Co6titucloml de Zópopañ, Ja§ko, ante lár demis
púbLic 6tatals, muicipalG y federates, dí com ante culquier áutori&d

\ par¿pcsl6 v de (ulqüer otra Étural@, qÉ * sGtando y/o iBtruyan ante la5
autoridads cu.lquier¡ qÉ ft iu t@rc o conFtenoa. úi roo anté c@huis otrc organBm

. p,úbli.o o p.lvado, y én genehl ant€ c@húer pelsm fisl.¿ o mr¿t, en aurt6 <londe el
I Sirdi(ato y/o s6 añliadG tsgar l¡JereEia, sin qE e lÉ(6rio et eerdo det Cdlnte

- Dlrigir €l r.¡aio det Cdité EjEúiw s 3u .@junto y/o de tas cmiri66 qe *
m, .taülendo toc probleñ¿§ qE e te cmuiquen, es.wh¡¡do la5 opinioE de 16

.t I\ Úe¿,tro á"asr"d;;; ;L;r;a; ii',"eiá" oa'm* a. to r-mbrea, bdtando p6 para

t \Y lá co|t6,ir de Bt podtr. f.6 de terce6. y ¿ffimte|mte p.r. el váldo ¡crur.l¿
\ \ést6, qÉ et mm !o autori¿.lo u ordgrdo por el sercárlo Geíer¿l dél $ndcaro.
\\¡1. - P6ün, ri 6i to $tiM pertlñerte, lú 60É.l€ t¡ Aembl6 Gffil, y &l Cmté
\ \li«utivo di <om las co¡Ílsio6 qE se cffidtuy.n.

\v, - (@v@r s l¿s aemble¿ Ordrnáris y tunerdrNns óel
fj<utrrc, de cdrfonrldad .on t6 prcpiG linedlentG c@tenid6 m
l&.llztndo.on ru lima Lr.ctai rffitiv6,

slñdlcato y del Cmité
16 prems Estltut6, y

Vl. - Vigilar el .omptlmlento y éje.'rión de ta5 resol'*ide. y ac@rdoi d€ ld Alambleat
Géneral6 y del prcpio Cdrnté Eleútlvó, eie.útlndo por sf mlsm to3 .§unt6 dé ru
cmpeterciá eñ témircs de to6 pr*nt$ Est!tút6, de s6 Reltómstos sl tc hubierc, de la
denár dispctjoÉ legalB aptlc¿Dtes, o cu¿ído tá a¿mbl€¿ G cmed. dl.ha cmpet*iá.
Vll. - Autorizár y le¡aLizar @n su ñma tod6 to6 g6t6 &t Sindic¿to q@ 6tén @nfollB .d
et pr4peno, ¡nÍnso, revi§¡r La dooirentñir,n y ceñt¡r deL S€.reta.to de F¡MEa5,
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P¡.hrtó¡
cu¡do si to 6tiñe convernetrte, o Dim, cqído sí to d€te¡¡,rine el Cornlé E ecunw, o
cu¡do üí 5é ¡cerde por el Pkm d. ta H. ,snble.
Vlll. - fúmr al plém del Cdrité EJEUnrc, o en 5u cae, a lü .dndoG rc5pEdvs, to6
á$t6 qE a su (ftider&ión denár s¿r ller.do6 al Plerc del cmité EjEutiw Sindical.
x. - sdEter p€riódlc¡rn€¡te, dtmte t! eteb.eifi d€ ta5 asámuea! Ordn.rl!§, I
cffiid€ra.l& del Aerc d. la A¿mble, 16 plaÉ y programr ej€cuu6 .le L O.r.nlz.<iár

x. - D<ta6r tegllr¡sne iftlaladú ta 
^sámblas 

y 4nt6, de @fomld¡d co.r t ¡
Colretorlas respc.ti6, m 106 <,s 6 qE pEsid. 16 Aiar¡bLe$ y eventos rc.Pécdvo. qe
.eGbre el Sinrnoto, lie¡do 6ta m tac¡ttrd ejer.it bC a el..cfs det prcpio s.ceta¡io

t

tnga¡ r€l¡.ión o ta ..lr¡ácló.! y/o lrtei€i.iá! y/o fqEld y/o demFño & ta
úrrñiaciÚrl lndi.rl, imL¡yand6¿ .qúí l¡s Á¿t¡5 & Atamblea, Eltátutc, Oñcio6, o.!n6 y
deñ& documt6, di.lgjd6 €n nmbre d€t Sl.dicato o det ConnÉ EJeutlvo, . c@lqüs
pe¡s@ filca o Mat, o bien, a culqú6 ¡utood.d ú organism & 6t! entld.d federativa,
de ta n.cióo, o deitrc fht ánbito lntema.ldal, !e. publ¡co o p.tvado, cuhdeÉ q're sea ru
fúerc y/o cmFt iEia, qÉd.,lo excluid6 rlé 6te reqüisito, to§ poderes qle otorg@ r favo.
& ot6 péffi, *8ún s cdEi&r.cirin, pa.a répre.€ntd . ta orymiac,iráñ sindical en
tqni6 dé b dspLr€.to por l. fr.cción ll d€l pre.6tte lrtículo, .e á él mt bast¡rá o la
ñmá det sé.fd.no Gffial, o s !(¡ .e, cm tu eta compaG*ia ánté el orgEñBmo o
.útondád cmFténte y/o f&ult.do, pá.a &legar váUdámente l¡ eprés€nlr.lá' ¡tudid. de l.

:- XV. - Re.ibir las e¡lritu<les de .ñli*ión & ¡06 miemb6 d€ nLErc ioSreso ¡ ta o€anit¡.ión
'$ndical, tma¡t6 al Cmié Ejeutlw, y yota. Bspécto de $ adfi3rán.

- R<ibjr y ú su ca!o, tvrúár .l Corlté Eieculrc, ló et.itud$ para t¡ celebffiirón de
ti... Eltr¡d.fúna qE .fel¡Ln t6 mlmb.6 del lindicato, { t!ánrlM de lo

to por 16 p.*nt$ E5t tut6, si cmo vot¡¡ pará ef*t6 dé L¡ resolucl& que con
de lá $H.lt'rd dé ñé.lto * tft.

. Rendir un mfdm de e ¡$tióñ, sierpE qÉ 6i lo s{i<ite el Cfi té Ejecuti6 €r
, o iim, Dor eÉrdo det Plm de ta H. Asatrülea e¡ e§te ,nis¡ro s¿nddo,
- ¡emir, s unio cd ei s«Etado de Flii¡E¡§, la rc.por§6lu.hd E§peto del mÉio
fdrdc l¡di@Ie. y de Lo6 bl¿n6 pátrhronlales .,el sin<ncato,

tt. - Lqalü¡r y ¡lto.izrr ú su ñm, 6 mró. co et SeEtado de oriáñlu¡clón y/o cú et
lécrér.rio de A.t6 y AcE(h6, ta cdEpod*ia y ¡lemás <locuñento. det sin.lic.to qE

- Cftér, y en su ce, túrn.r .l dg¡llim sind'cal @Gpoidieñte y/o coñpáste. d€
MrtG qÉ can $mti(l6 ¿ cdEideracrin y e le há¡an &t oclniento. r ¡í lo

- l¡! demá§ que resulr€r de lc eerdot tcñá&s 0c
'l*nts Er.tut6 y/o de 16 ResLamñto3 I elsten y/o de 16

XVll. - Re9.crefitd, ti to esdm¡ .onvernen!., . hú *i6 &l sindi..to 816 6mt6 & oder
indMd6t, si úi e lo slicit n 6t6, .nte @hder autori&d c@lqriea que *. iu fEro y/o
cd¡ret*ir, anre cuáhuler ory.nlsno o entldad, i€ar públicG o prlvádo3, 3e.n Mcion.les,

\' err¡n1e6. est¡t¡la o tuni.1p.16, y rnte cu.hlner Flsm firo o nml: m ob6tante. 6ta
I f¿cdtad pede dete!órla en tercs, *gún { el«cnjn y cffildera.njn. t nbrén en lG

témi6 & ta fftciói ll dé 6té fiism aní@Lo.
xv¡ll. - PbpoiE. to6 mlembG de Ls.drllorEs y.hñiis org.nim qc e irtégm p.6 el
desmFno de tabo6 sindicate..

lá5 a¡mbl€¡! y/o & 16
.cEr.lo. tdn.&É por et

ite Ejdtiw y/o d€ ld dispci<io6 le¡¡16 apl¡cabl6.

lo.¡. - son atrtbEi@6 &1s<ret¡rlo de o.lanlacnjn:
- lle?r m registó mlnu.l6o de lc ñlernbror del siñóc.to y a*ntar en el rnirmo 106

miat6 qc * ef€tús.
\ll - ¡ es; el arc¡ivo de La s<Etaríá de orsa¡ieciói .o tod6 16 dat6 y ant<dút6
r.lativ6 a 16 so<i6 y á tá vldr o.!.nlzá tlá .lél Sindlc.to.
lll. - Reatizar Lar actiüdadet qE se¿n lE(eri6 para aiGtar el comportamimto y l¡
c@ducta .le to6 socios del Sindi<ato a las noms stabl&idar por 16 6tatut6 y 16 acEnlos
tofud6 pq l¿s Aemblea, m únlón .d ét Se.retano Gmr¿l &l Sin¿iclto,
lV. - üledir, n su (e, crcd*iat s a 16 mflb6 del Sindicato, c6 su ñma y ta del
§eÉtárló Geñl dél rYl§m
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¡É'r' r.h. '." I le' d_ r. '..'.
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V. - lmewer¡r en U saw¡,¡ de todo6 L6 probl d de Orga"lració,ldelg,a".tml:J

\4. - oifqülr éntre to6 hleñbG &t Shdic¡to to6 prDtos dé üsta det ¡¡is,ro eñ ñ¡t¿ri.
edrcátlva, políti@ y sn'di@t.
vll. - autorizar y lesdiar, @ $ ñm y l. del Setr¿'tlrto GeEá1, s !u Ce, lo5 tib.!6 de
Registro de cd!ali.t6, R€!8tb de ¡¡ovioi6to6 dé Fond6 s¡iüi@ler y Librc de act¡s, 6í corno
.utori2a. cd { ñ¡ná, frnto coí h.l¿{ s¿.retaño GeÉat, s $ <a5o, ta cotr .PondáEl. det

Vlll. - Cddar d€ la úndld y dlriptiN d€ todG tc ñleñlro3 d.l Sln<,ioto, llwsído Pá.a elto
h E¡ilfo e§t¡díin@ de tod6 16 sel6 6 €{ qü anot! l. anügiÉdad, 16 .ht6 ¡*ates, et
trtrol <le adrte¡<id á tás 

^6.mbl€.!, 
.L cump{miafo del pago de 16 cLrot ! y lo r.btis I l¡

ra

- ferer a i{ argo l¿ vigiLn<ia y et¡boráclóñ de h6 Coll@l6 qE d mte¡ia de s€Mcio
¡ t6 fEbar¿do6 afilia(k6 ¡61dE l¡ or¡.rl2!.nán.

- lntégrar et prcgran !.rEral rh 6ctMdade5 de todás la§ se..eia.la. d€t comité
utiE .le l. Orq.r'i¿.ión Slndkal pra el c@ññlerto &l progr¡m minim de ec¡ó.,

elD€rc t .orcbeio de lc pro¡rám.t resp.clv6 &bcÉ h&ee, m todo cao, Por éL Pbrc
i,et cmité EjEutno, con La ñayo.h .tc éte, pére en todo cdo, s€ debcrá contlr co t!
¡prcbaoóñ d€l s€<r.t¡rlo 6*r¡l p¡ru dichc el<t6.

ádoG d.l Ayuftahlento.,'l§ñ¡.i eu¡o.",. 
'i 

es el ca5o, t6 dict¡n€nes .h .fiti&i,óñ

.ddktá slndldt dé ..rL m d. 16 ci6.

9%i*uttvo, en liñ¡d & Ls soli<ih¡dG de aff$aciói que sean present.dú .nte el

xl. - Podrá eli.itar a .ad6 s<ret¡rh un inform. *Gt al úi com un Pro¡rün¡ de
actMrhdes, !¡empc qe 16 c1rcu6tá¡rclas lo lmertte¡, o c@ndo 6í to ¡cerd¿ et Cdrlté
E eutr'rc, o cua¡do sl lo detei re ét Plm d. tá H. asnbLea.
x¡|. - Elrbdar s progr¡m g+El de &tM&d6 de l¡ org¡niz¿citl
xlll. - El¡borar et i.fm an@l de actlvld¡d€s .le t! OB.nizaci,án qE Frá pres€nt¡do Por ét

XlV. - P¡dá sltúr al S..Et¡rio Gffil d s aL6¿n lú Gmpdá16 o deñnitivú, §tvo
dspd.nó. d (dthrio &l Cmlté Eieutivo &lslndic.to, o bi€o, por dhposici¿í eñ et rnimo
entido F. párté del PLem d€ b H. ,§rmble¿, y dejan&, d u ce, a s¡lE h áptl.!ci& de:.(-*ntido F. parte del Ptem d¿ l¡ H. A$mble¿, y dejan&, o u (e, a s¡lÉ L ápuclcló( de

r, .r1¡ diiprfsro Dor el ünm pámfo del articdo 35 de toó prer¿ntes Bt tut6, sgÚn to dete.nlE"r-.'t diiprfsto por el útlm pámfo del 6¡tíc'¡o
\';á&rnii¿ Eleotirc o el PtaD d€ ta A$mblea.

- Podrá pEst r un tru¡uál par. ét shdlc¡lil¡ p¡Hico,
- Podá ormover L añll¡.nón ¡ L orr.nEei,áa sind¡cáL p.€üá solici¡¡d qe fmúls los

t

xvlll. - tas dsniís que te cdlfiérañ 106 preenté Elatut6 y/o $ Regt¡dErtc §i to6 tublere
y/o ta5 d5po6icione l€9¡1es .plic.bla y/o ¡e.orfi4¿n oeesane{te la Aiám¡tet Gfieñl o el

¡nículo ¡l¡1. - Sóñ atlbEldEs ¿é ta Sder.ri. de A.tas y AcFdc:
l. - Org.rtr¡r el .rchiw general del Sindicato y re6po.Gbrtiars¿ de sr¡ .uid¿do,
danteniéndolo ¡l dí¡ con el 

'n.yor 
¡cooio de datG.

¡¡. - i{¿m6rer al @rrimte el libro .le ¡.tas de tas Asmbl6r y eL Coñlté, .sl .(m tá
core§rd¡déncl¡ sindcal,
lll. - CoEi¡¡ar y Esirt¡ar, s el librc <orÉspondrerte, to6 .cErd6 tomd6 pd et Coñite

?
ieutirc y por l¡r ¡smblear.

- autoíar coñ su finn¡, er uñió. .m el Se.ret¡rlo G€Erat det 5indi6to y el s.cÉtárlo
o.raniacióñ, la6 <aiar auténtical qÉ * éxpld.n e6.e @lquier eEdo o do.umto

ñgure 6 16 üb6 de a.t6 . iu cúdrdo, di m t ! áctn rel.tivú a aañbteú y
e5 .lel cmité y c@lquier *unto y/o d*uñ6to qE cMre o el arctlrc, c@ tas

NEdad6 €6tipuhdas en 106 preeñtes En.tutos-
- Lsañr¡r la5 &r¡s fesp€<trv.s ú dori@ de la @lebfa.i¡ir de las slorE d€ la

airmbla Gener¿l y del Cdnlté EleutlE.
vl. - Lls .hmís qE le cdliean to6 pr6mt€r Btatutoi y/o §¡§ RqlrMtos sl b6 n!U4
y/o l¿! ósposicioB le¡at6 aplicables y/o G.6ferañ erofeñe¡né ta aambtea G+ral o et

Artlol.45. - 5on atribEioG de la sécretari¡ dé Fiñ.@ t s tlgrri6te§:
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üih, ü ¡"t"',e"aó,' det sé'ret'lo G're61'

ñ,i.to 
"" 

,íó * ¡"g" co,"t¡r Lo pódo con s ñmá' v
iili'iáü¡" ¿. nñ""¿s - a do<u¡¡€nto d€ nádio'
--ii"i'ii * ¡nlo,* ¿et"tt ¿o &l estüb ñmncleo y edúmlco dcl ii.¡dic.to rc.Péct!

ái 
', 

ül"i,i¡" ¡,. q* a,ntm 5é¡ p*eriado ¡mte er

y/o et Pt6o de [! H. A3¿nble'
.r .úl á e YE:. .utorlaá el
efins¡lo. debcó lmPrimle ta

item d€ la tl at mble. duhnte lá
lnterffilóí del S.c¡etario Gei€rál
adílrfD. &berá conterer dkho

d€l cdrocimiento dd S.cet¡rto de
¿t 6tbüt de L! aeñbtéas Or.nris' en todo calo $r
oÉ ¡ut ani cd 3u fm el d4'r¡€rto re.P«!@ v
;;;b l! rñ. det lecrct ro de Flmn4, hxiéndolo

ü--';;;,';iir"d- -," "E 
!. Errñq* en su cdtaliltdad. corr*t'! rsi¡d* e

iii*.ri*-üi *óun- 
"i 

o«to v ¡óms¡o r¡amlo ¿e tc ron<hÉ nndic't6
iiil:iüu',.'i¡,*iü;,'*i,úinÁí, ¡.t*tt,¡o, '¿" t* ui"',.s ñEü!$ e inn*btes der

úii] lü'¡a. oito ¡e to¿"" lr. ontidad* qE insr*n t ta 6Ja v G'bá' 16 G'lnG o

rmDóbúta5 d¿ lE oÉ elq.n d€ etla
Ii*--G iii"il¡ n¡-ü¡rió¡go rÉr. d. rc pr6¡4est6. a rEG qÉ !é lcrcb¡do pa

Má r¡16 ef<t6 @r60drda.
I h[, - G¡¿ñtiár .l ele.ciclo de s fuúds 6 to6 térmG q@ detérñire el ,roplo cdrnG

..1§ 5lfú9-.\\ iv. - usllar y co.trol¡r, d uri,i{ @ el s<retárlo G*r.t, el bF ñ.m¡o d. 16 Kursc,
\ áliq,[do6 6 cada sret ria.
\ xv: - EbDor el orBLpsto .testiná& . l¡s distiñ.5 *t¡/ü¿rtes d€ l¿ oB.nf!¡clón, el cut

\\\¿rá setido. ta orideración del Cdrlté EJRudrc y/o del Pterc & L Aáñb[¿.
\\¡vl. - La5 deñá! que le cmñ¿r.n lc p.*ntes Eratutc y/o r(6 Rell¡lmt6 n b6 h¡bleG' § ytro lr! dtspG¡dffi leSatés apt@bl6 y/o le cofier.n apr*rcnte t¡ aembla G€er.l o el

,iá ci-"á'iL ¿a sÍ"aiaó. *"¡.ndo en todo c.e tc6 .oñProba¡lté r€'0<tlvo6'jü-i, li¡¿.' á Á si*u.o c.mat, L Gpomátnlldld d€t P¡tritrúro dn<nat
ir*ái.',i¡,,c*-n"*"'t * el sé.rct!É Geñd.l en la FEdld. de t!5 po6rbltld'deÉ

OrgJt¡.i,ón si,'dtcál. t dG to6 ctÉq6 ndrrNtivü, deñp.é que s. eÑwñt'€o
a; el p.suDl6to .Drcb&to, o cu;do si lo autdl(e v/o ap4be el 9ecr¿{¡no

al, d€6iñi@ i!éót¡. tó @nducente Pars .Gt ftia v .mprob.clo de qre.s én €l
fo y/o dGur¡Ento coreÍsxnste oar. tales efEtos.
tt. '- ne¡U¿r to¿c lG mdin ntós y/o tr¡G¡Glo6 de dlmo qF corrspoidm a h

odntacnjn *dicál, cont¡ído d todó ctlo d ló .pr.,&oó. del Secr.trno GeÉal v
¡ártanoo to oroolo oa¡a <mt¿El. v.mpob6d@ dé egle6, o el libro v/o do<umto qlP

lo ,16. - so¡ atrihrion6 de La s€<retária de fr.bálo y c6flict6 las riguient$:
Coádyw.r, actlv. y efl.lénterente, en el po¡rama de acoón FerPtnl q@ detémire el

Ite E euttvo del Sindicato.
- iGdiar y pr@er lo q@ rette .ondEente .@ndo 5e 5ustéñ desaÉmn<ia y

d6{uér.h6 stre to6 popl6 miembG del Sindicato, o <|e &tG cd 16 órea6 de gobiemo

lll. - R<iblr lat qu€jai qe le se¡ñ reñitld.s por parte de los ñimb6 ariLI.dG at slMl@to,
6pedo dé lo q@ ést6 tena.n q@ mnlf6tar a 16 órgál¡G de gobiém, I fÉrc et Ce, paa
tufrrlG posteriormente, at s€«etario GeMal .le la orgdiaci@ y 6i s. dé el cúB qÉ
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1?

.¡c¡ r.d.¿
cmD.odó . l,r Ífffi, o 6 sú ce, mperc rlñpÉ ! .6dem'áo &l SEEtarlo GeEal
del Súdicrr., ls qf,je y trE¡rlf6teiffi de ñffto qe * Eciban, * tumáán al Pleno.bl
Cmlté Ejdtiw siidlcal, o en su defÉto, !l de ta Asamblea, lenpre d.blnd@ cdtar d
efeto co l¡ aFrcl¡ .let C. Seret¡.lo G*r.t d€t Sindicáto.
¡v. - ProllEEr ante 16 instrrls cone.poitdlént6, s dét proPlo Ay!ñtír'iento
c6tltGiml de z.¡opan, J.lis.o o ¡ité té@ra p.ffi u otrü autorldade., lo coídBte
qE 6r¡lte en berEñc¡o & to6 tEbal.dffi afilia¡h6 a ta (!.nl2 .ión shdi<.t, 6to sin
pedü.ro de qe * detesen L5 fu¡rio€. de repMt*iin s lü<io o pcedlilénto
6p.ctivo, a m t*6a pérlorD, 6to a.oGid.r&id del s€<Etório Gefi€r¡l .l€( Slndlcrto,
6to { tatándose de dr¡toc r.!n & íñdole llbcal o de otrc tipo y en rela.lói d 106

a

r. - L6 .ls¡6 q@ le @ñáan lcÉ p,lgts Est¡tutc y/o is Regl.ruot6 I 16 h-üie.e
/o l¡s di5o6kioG te¡rl6 apti.¡btei y/o té conñeran exp¡enHt b As.mble. Gffiat o et

Artl.ulo ,t7. - son atribEiffi dé la se<retarí¡ de Fonento cdtúal y De0ortlvo l¡5 riguist6:
¡. - Ímstar dentrc de la orlaniacióñ rindical ta pnácti.¿ de tod. dae de deptrts.
ll, ' Btnble.e. reLa.iorÉs cor l.§ hstirúloc deportiv6 exittent6, tendient6 a logr¡r t¡
ayda y et forento det oepo.te &rtro <le la o.ganizációo rinó@1, rÉmpre contañdo coñ la
intftn.lón y aprcb¡ció¡ d€t Secrétario Gene.ál dé h o(ganl2eld.
¡ll. - organizár juñta5 y torneo§ deporhvoG co.¡ et obleto de qe e puda @petn, pd

- medjo de 16 equipos que dotro del si¡dicato te int€rón, cd otrs lfttfu¡ione§, prcvio
acuerdo coñ el Coñlté Eiecútivo dél Slndtlto, y slempre debiénrkÉe cntar at efEto co (a

!<irusllr rlél S..rd¡áó Géñérál dél Sindi.átó-,?áfuemáG!é.@¿noGen
?. - Organlz c.mp.ñ6s tendlént$ ¿ l. práctica & lc depdt6 p¡r. obteB sano

: éfuÉrciúlento en 16 t6barádor4 e lÉrémnt r el *ntido de cmpaedsmo, peio acErdo
'c¿n él Comite EiÉutlvo &l $r<fic.to, v sienDE debiénd@ c6tar al et<to c@ l¡ .ru*ia

- Podrá c@dimr, pÉio rcu€rdo d€L Comlté E ..utiw <lct Sindkáto, L elebraci¡án y/o
ficaci¡á. de egt6 s€i¡le. reh.lo¡r.h6 .6 la! fBtiüdades dédr'c¡dd a lar mürere., t¡tes

Lo son €,1 db .te UB m.d6, .l día & la seÉtá.ia, eittr! drt., rL'tlánod¿ simp.e
f en 6t6 cas cm la autornad@ y anGn i. ¡l efeto det $<Eta.lo Gftrat del

'con q @mr@ rtÉmvo @¡ )rmc.b, y *mpE oeDte@
dr/l&@rló cémr.l dér $ó..r.
v/ - Realkar todo lo Éegio par¿ lo!ñr et mjoññi to ge€.l de to6 ñieñb6 d.l

Vl. - Pl.rear y pmove¡ ta or!¿ni¿cim de t6 Grup6 de Btudio y de cnférerci¡s qLré

Vll, - \4gilar ta actMdad pof6iml de to6 mlemb¡G d€L Sindi@to y foBÍar la c@ci@ de
orgánlaclon6 de lmB, nlñ6, m¡rjéB y padrés de faÍnlia, a ñn de q@ e orientm h&i. ta
prácHc. de 16 pnn iplc delMráticos lñt¡Mlon.lmr¡te stablftlrlos en el p¡is.

bi\"te, c6 
'¡' 

Nú¿s
qü€dárdo vige¡tes para su

lll. - Pbdrá úeániar y asiitn a *nt6 .,e tiDo .ivico y *iat . to6 @t6 eá lNit¡do el
l<¡to. ir¡eper¡dienterente de qÉ asista tañbién elsecretario GeÉral de la oreanizaoljn.

, - td dmás qe Le c6ñerán 16 pr*nt6 Estatdt6 y/o s6 Regl¿mnt6 , 16 hublerc
ta5 diiDoiicioi¿s Le$le. apLiG!16 y/o le @fieran expreme¡té la A$nble ceBd o el

iNt¡..r" ¡¡. - r* *"ro qc * etjan, en { ce, ptirá¡ lar a<tMdader déL S<rctdio
atrlbu.loG, obtigaclon6 y reAqebllidades qE 16 tltltarB,
d6:mació¡ rcsp€<tiva, tár disp6iciG qe al ef<to man¡n .le

c Pffllto outñto
O€ LOS PROCESOS DE ELECTOR^LES

SECCIóN PRI¡IIERA
D¡SpjOStCtOl¡ES trNERAt-ES
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 rd@lo,t9. - ta el€6id d{ ccnité Ejeo¡tlvo se h¡nÁ en l. sión ordlmd¡ qE cñ!.9oida
.t .ño de la ete6i&i, ánpéo, t!¡rüén podrÁ @li¿ae la E5p<tiE ei.cclón &t CdlÍté
@n<to ál lo detemiÉ el Ptém d€t cdnitá El<utivo áún €n futooie. P.r Íuyorí., pe.o
sietrpÉ cmt¡n¡b d ta .prcb6dón del se<ret¡rio Gener6l, (¡!. er el cEl podrá efEt@É
s .uhúie. tietrDo d.l aiio de la etEoó¡, s en AámbLá tuimri. qc * t6Ldé de fehó
por &edo del Cdl{té Eie.'rtí! er témlio. .|.l lrtícuto !2 de 16 pl€glte6 E§t¡tuto., o blen
d 

^s.mble. 
Enr¡d.lúri. qE e .elebre co el ñn & v€fifca. la ete.cióí &t Cdtnt¿,

t.mbid pBio &Erdo po. pa.te del Colnlté EjecL¡tiw aún s fuEidB pc mysí., Fre
debltue otar lempre cdl l¡ ¡proó.dóo dcl s..Etario cffid al ef€cto; s todo c¡!o,
d€b€rá t nar¡e r@!ia .dE.tort! por pa.te &l s<etüio Gffil s funclfies, eo rtui¡o.
d€ to drsp¡Eto pa t6 a.tiato6 3,1 y !5 d€ to6 p.6ente! E¡t¡tüto6i par¡ el o.o .|. qÉ l¡
mtorlá á lá Á.áhbléá dé Et*.|óñ * l¡re d ille6 de tr6 dl6 hií¡!l6.nterioc. la
eleb.a<¡rán d€ l. Írlsñ¡, él Eei§trc .t phdl¡s @terül6ts a o.upar call6 d€ntro &L

orñré El(utiyo * heÁ dú.ñte la eléb.6citu trir@ d€ t a5.rülea, er c¡5o co.tñrio. él
rtrc aludi& podrá reLiaEe en lá! oñcinar de la lerbráciró. a la quc de<i.,án p€rtrcr, a

la f<¡s en qE l¡ autoridad <ompetente tore él á.qerdo Bperttvo, ñ térmi6 & to

- dispGto én el artícLrto 41 de Lo6 pEert6 Estntúto§, tos cuales podrán *. reelectos
r .rtumpllen.lo cm et odemmento qe 6táDtecen !l élRto ert6 Estatutc.

I\ltriculo 52. . L6 ñidbc del cúrte Ej«ure del sl l¡oto q@ sM dslgrEd6 pq el
4\&ñfte D¡Érirc de l¡ dg¿nr2!.rón o por t progi¡ as¡ñblÉ en únud & lupur l¿ áosdria de
, 3H-P,f I "o:§.r"*y::.::^y, 9:"::q "lg*ri':iT"i:nyf :*:::*e.. úk,»i de l. a¿ñble¿, durá.án en 3u dárgo él r€ñpo qE 6tí lo &temre et prcpio Coidte
:'_ §Bzutivo en Plm y/o et Plem de lá A$mbl€ I fF¿ el ro, y a falta & ace.do exp.ú al

t;f*to, coftLuirán elpenodo c@ el r6to de Lo6lntegróntés d.l Cúité E,«utlvo, pudierdo

ta qE e áEstra áñ(.da b oqalr¡.jóri lñdi.rl, o bieo, p.d.á M¡tle .l cmité
Ejecu¡vo cúyo p.rL<b 6té por ffilulr, a t avé. de s seÉt do Geieñl qL¡lén ññáó .b
recibi.b, *gin * dispoqa d la p.lpia Co.wr.ito.rá q(t c.r¡ la .€lebr..ióo .l. l! 

^nmóléadé ElE.iúr E59e.tlE se lri.e.

ArLulo 50. - El cmlté Ej<utirc qÉ @Lte electo en la aañbl€ r6pe<t¡va tomrá
pG6io d€ .argo y com*árá ¡ d*mteaar funcim. <|es<le el mism nDmnto eñ qE
Eá eGgido por el Ptem de la Alamülea de Ete<<ion, en ténrnM de lo prryisto po. et artículo
4, de lo6 pre§¿ñt6 E{¡tuto6.

artl.úlo 51. - Lo3 ínmbr6 del Cdlte Eleutlrc del sindlc.to, d6ignad6 por la ele.cióñ
dirsta de 106 so<i6 de ta úlanizációi duarií¡ s $ car$ 0a cú¡tro años.dlt6dos a p.rnr de

.lé ta qE e ha heho men ún qc oper¿rá, etvo q€ el Serctario plido por 6t6 regrdra

. cup¡r $ caBo, coi lo cul 5e deja sio efe.tc la dgig¡actón qÉ p¿ñ pl¡r 5u auserÉia 5e
efeÍ¡ar!, &lán los . $lvo el derecho d¿ aqíeu.É que súptiercñ tas aüen la de 16

Publicos del H. Ayumúieñto de Z.pop¡n, Jalis@, anteri(E a la tEha 6 qE tengá
Eriñcaüvo la Alamblea de Ete(ciói, elrc el .& del prim Cdnté Ej6utlvo siñdlol qe *
élil., *epto en tralílüce del c¡¡lo dé s<retüio Gei€rat, para et @L e requiee dé u
nínim de antlgije&d en el Slndi.ato de 05 Circo años inirteÍuñpido6 de milit.ncla.

'" @teglBe Para él periodo pcleñd inmedáto. contin@m er el eMfgo o m FBto.hvée,

I j\ se.rct¡riG Bp<tl6 y qe d nrotivo del ..gle de &6 &lén el ólgo de q@ * tBte,
i de pods prcpdlee pa.á cuDar pBt6 .lentro del Cmite DiGtivo de ta ors¿niaciód para

¿l Período Pcterlor 'úEdi.to.
..\N*ti@lo 53. - t6 t<rctarlG slient* É m*ntr.n facuuadc para prBentar un lnform
\, i\'\¿--.r ¿ --.,.#atreral de s actMdad* y de 16 aMtG en trámlte o pendist6 par. orie¡tar debidamte

\\aNomté Ej«uti@ qE h¡ya Bultado el<to. el cúl debe.á *r álrob¡do. én todo .e. por
ita Ej<utirc Btente s Plem, por máyútu, pero rieñpre c@tiárd* @ t¡ aprobaclón

¡l ef<to del S<reta.io G€rerat de la Or*affacld.

.ulo 
'/l. 

- P.r. ser ñle,ñbrc del C@ite E,Rutw * requere:
l. ' - 5€r ren@m po nachnsto.
!1. - S€r mlyor de ed¡d.
lll, - 5€r mlñb.o ñtirc de l¿ or!.nlz¡.lds Shdc¡t.lr8an¡zmm )¡noc.t. ¡,; ,

¡V. - Terer @mo minimo 03 T16 !ñ6 de perten«er at Súdicato Plurál de S.MddB
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oriainales. ]os cualos jé lo.alizan e¡ nues¡o§ ¡rchi16 sñdic¿¡.s lo á¡L!i,, ¡le
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a,

v. - Temr com oínim t6 .ñc de .LRh6
l<h. .le l! ..lebñ.in dé La A.ñblea & El«<ión,
GeEal, paE eL cL¡.1 * r.qúem h mí.dnto de

Vl. - ¡lo h¡bcÉ h«ho eGdor ¡ san ión dAro pq parte del si¡dic¡to y/o
de Hds y J6ti.ia y/o deL Plm & l. A.mble. y/o del Cmlté Eleutirc,

P¡.h1Úé16

.in<n6ler inü¡terMpi&s ¡nteriúg a la
excéoto trat¡nd6. &l6no de s.cetárlo
dm añor de so<e de derec¡o. lixfi.á16

duúte u año ámdld . l. f<ha en que ter!Á verlñatirc l¡ atambleá

vrl. - P@nt¡r 6 plan dé .ctMdad6 e, integE y regis-lñ. s pbnilt¡
oDnen<b 16 r€qrrBlt6 $ti¡it¡dc s lG prei€it6 Estatut6, d h cul

¡dldato. p.ra euplr tod4 y c.da uná de L! Sé@tadd BtabtEidá! er .L
Et¡tútos, E¡l5tro qe e h¡ó 6 lc térnG e.tá6t¿cld6 6 la

$e.tiva, dé cdformidld @ el útí@to ,19 de 6te docrhe¡to.
ll. - |b háber rl¿*rpeñ6do ca¡los de .dfanz¡ .L{trc det Ayut misto por lo rÉr'6 doe

árteric ! la feh6 & <elebrádón dé h Aü¡btea de Eleci,án,

rtkulo 59. - L6 i¡tegrant$ del conité Ejerutrvo de6€rán w etetc por roteio dlEta,
to. ñi.ñbG áfiliádd @n derÉho . @ y !oto, de codornidad @ ta5 dhpGi(i¡le3
€nlds én ta S€.dm Primera de 6te mismo Capitdo. lá dú.clós *rá de tr6 áñc en et

c.Bo, m 16 r«Ín6 Btáblecld6 m nt6 m¡sM Estntut6, pudie¡do er @[éctc s su
o bien o diwÉ secet.ria de¡ Conlté, ln(le par. el péríodo pcterior inrEdiato,

@lo é0. - Podrán p¿rtkipar de l¿s asambleú de Elmón 16 rep6ert¡nts de la
eftio á la aue perten<e L ors¡nizáci& lMlat. péro sin dereho de voto para lc

^rLuto 
55. ' Todo§ loo Ílembr6 &tic de k o.g¡ñizácid teiÉráo deGho ¿ in*.ibir

Dtaditás p.r. cmterder a l. «upacio de carsc del Cd té Ej«utrvo, cubriendo to6 reqdslt6
qE al efecto *taL,ien 16 pMte5 Btatut6, 56 Regl¿menms I 16 hublefó. ú clm 16
qw ál el€cto e 6taóte@n en l¡ rcsp<tiva Coe.tori.,

Artlcúlo 56. - Las eGcdoÉ deL Conité Ejecutío de la Org¿niaciói É .6tiarán a trar* de
voteión diKta y unlv€r§at de tod6 16 so<,i6 s actirc & l. Organi2aci(ñ sindlcal y &Énte
Lá .etebációo de la ¡¡amble. 6D€.tlva, slvo eÉrdo exprú $ contado po. Pane del
Pl@ de lá H. Asarrblen del Sindlc.to y/o del Comité Ej<üt'vo aúñ en fln.iffi, nnpE
deblén h6e .ot¡¡ at ef<to <o L¡ árroba.iir del sardario Gererál del shdic.to.

Artld¡o 57. - L¡ tqn. de Éf,oteta * efe.iuará el misnro día rle la aáñble. General de
Et«ión, La cu¡t Dodrá ser tma.h por el Pr6lddte de l, Íns., o blén, por el Epr*nt¿nte

. §-:de la Feder roú ¡ l. q@ de.id6n pe.ten<6 qe anstá ¿ tá cerebrlcnin de la aamblea de qÉ

-Uhtotá, 
6to m el os de qe et PÉildeñte de t¿ A3.ñbLa f@h intelEnte del-C@né

repréeítádn en *nt6 y/o congres en q@ particlPé tá orgárl2ác16, y .d el acsdo
Feüo .ht Cdrité Ejeutirc det Sindi@to para tat€§ efet6, y lmpE co la anEn<ia
resle<tiva dd Se<retarlo Géneral deL Sindicato.

sEcctóN sEGU{o
DEf COltIlÉ EIECUÍVO DEL SINDICATO

l§i'1ü&utiw eLe.to er ta ñlsña, p.r¿ lo.@l * exhortará a 16 ñlemb.os de Lá Dlrettoa gndlcal

a añplir fietmnte cm lú disp6i.ion$ conterndas eÍ Lo6 presentn Btatut6, ¿sí
6 b6 pdn iDi6 üeolósr<or d€ tn oaani¿cnán, para qE ca& uE de sG ñclone3 6te

¡ Dor et ,econodÍnenb de 16 irtegrant6 del rrernlo.

eulo 58. - No podrán leer en @ m a peeM d6 o más de to6 carg6 de el(dü dél
mite EjEutiw seBtadG en el ániculo 37 dé 6tG fstatut6, slw Lo6 ca§os de

f€c16 prcpiG de l¿ étec.ión del Coínte de q@ * trate, qüen6 únicáñente, á s! cae, e
Eentm facultá.h6 para dar fe & l¿ tésali&d rlel pro.elo .lectoráL ré§pé.tirc.

^nículo 
6r. - aq*tl6 qué &*n cmender cára aupar ca.gd dent@ deL cmité EjeQtivo

sindl.al y qE .ump{an cab.tmente M 16 reqüsit6 al efe.to e3tipul¡d6 por et preeote
Estaruto, deb..án iñt€grrr úm pl..rtla én ta qué propongan Gndidat6 a cupár la totalidad d€
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¡¡.hf¿a
to6 @rg06 6tip¡la&6 ú el artlcdo 17 de 106 pEseñte. E!t!tur6. PEn[¡ qlE d.berán clltlr
c6 t¡d6 lc rdnbrt. & quleí€r t¡ l.tegÉn y et..rgo p¡E él qE s pfop6t6, biñ s a
lá Feder¿cór ¡ l¡ qÉ pe.tM .l Sindiato, o bi{ at Cmité E eútub c'ry6 fuEldes
e.tén pd ffiMr, qüffi ñ todo ce déberá. firhar d€ r*ibldo, ¡ tnvés deL Se.ret¡rlo

l; €n s <aio, Dodíá¡ rÉlirñrsé t¡§ Pl¡rlüü .mtdrtlentés rebtiva, &ntro de l¡
i$E Aánüle. de Eteló(, p.rc lmp.é .h dfomld¿d o 106 tlnéÚlent6 estipuladG á
progi¡ Corctoria qE pa.a la etéb..ció.r de la A5a¡nbl@ d€ ELecclón s€ l.nce y

JGtán<h6e a $6 suprF.tc, dejrñdo pár¡ todos Lo6 efÉtc corBpor.n$tes, vig6te. t 6
ne.¡niñrc y eslpülr.lone. dtandG en el .rtícúlo ,19 .te tor plffit6 E5t¡tut6 y *!rh

se. el c& én qE * r6<it{ 16 h«ñc rctlcidEdc co la @Gbrad6 de t¡ Arnblea r,.
Elt<ció( y !u €spé<tiva Cffiatúia.

^rticulo 
a2. - s¡ilo podón dtarder en l¡ ele.clón ld pbniltas qe hayan iido rdrtradas ú

lG teml6 rh 6te Estatoto y habien<lo dmplüo c6 todc y cada um de to6 reqüritG
6tiDulad6 e¡ ét ¡rnsno,

Articulo ó!. - la rcta.id de tas planikr qE haya. lido registradd de cor¡lomidad con la5
6tlputacjones aplic¡bles da los presente ¡5tatut6, se hará de ñrPr¡ di.ecla dur.rG ta
ce{€baciú de lá 

^eñbls 
de Eléccióo Ín§ña, a*ntánr,o.e lo p¡rpio 6 el A.t¡

cdrespdüienté, §alvo q@ et alm de la H. Áeñblea óspdga erpGto distinto 6psto de
ta reaLlzeid & la votácio Efe¡ida.

ArtLulo 6/t. - Lor intelrantB d€l Comlté EJeot o qÉ rette ekto deberán tomr prot6t¿
a té.lrnM dé to dlspcto én el ¿rticoto 57 d€ 16 prest6 Btatut6, y col]leMá a ejercer
lunciñ egún lo Btipula el artí@to 41 de 6te dcu¡Mto,

SECCIóN TERCEM
DE tOS óRGANOS AUXTUARES

bdtará c@ la nisiián de rctúnt¿d réáli:ad. por et Cmité y/o Dü la A§amblea, ambc
furcionan<lo en ptem, 6p<to det Alano (s) .l¿ q@ * tEte.

Artlculo 66. - 16 miembB <lé 16 órgá.Ds aqiliarés q@ 3. co.rrhtwan té¡dán hicatMte
L¡5 facutt¡d6, atfibüioÉs y oblilacim qr¡e erpre§.mete tes confierañ e iñronaan, sérftr

¿ el ..so, ét aoirnté Eje.utivo y/o la Aehbleá, .mbc fun idundo en ptem, s 6o{Énci.
to dspEto por et Reglárento re5pédivo, !i exirtiec ¿ste, e. ce cqt6¡io, slanHte
ár et¿rs¿ a lo disFEto y corferido por eL órg¡D de lobiem nndtát q* los hubi{e

ldo e intesrado C.m órsm auili.r <lel sind¡@to.

nl.ulo 67. - tr sptenci¡r pq óu*ñcia tmpohlB o &fhtwrs & 16 mieñbrG de 16
6 uiLiar6, o bjén pq iftuñpllrñ¡hto dé l¿s lúftioG y/o d.b€6 qE i6 hub¡es

s¡d\ inpEtc pd et Coñité y/o la Alambtea, * cub.irán de cmfórmldrd coñ eL ReÍlarenro

Er(utM m Pteno v/o ¡ tr.B d€l PLeñ d. lá aeñble. v sdn su (mi.l€r..im. D.drá
r<!¿sign.r e lntegr¡r llbm$te órs.n6 áuili $ pár¿ pri»oitG erp<ilicG o oa; el

¡ G€mpe@ de @minffi lndal6, d6gnán.lo . s lntégr¡ni4 , thrcmlñ.ndo su dura.ión.

Anlolo 65. - Pú, el ñe)d deehperc de s lunooE. el Sindlcato. a travÉ de su Cmité

fñtl@s, atrihf,loB, f¿cuttad6, ohtigác¡oñé y suplsEia <áJo de au*ncia o
,nctnpliñislto Do párte de 16 d6irn¿&6 D.ñ tal6 efet6, en el A.ta ñtma de la

bLea qE * celebre Dañ dich6 €fetos, lo q@ se entará para dst¡n l¡¡ bi€n séá 0or
e del Cmlté Ejee¡w y/o por el PLerc de la A$nblea del Sind¡cato, *eün ea et ce, y

/¡'e cúfdnl&d .ñ el RBlrñento qw en u caso * qpida, eñpero, si m dsrlere a.te,

L

resp6tib, si existle 6te, en cas cotrario, e meterán a la d€<islón dél órqatu de
gobift sindi@L qe huói* inteqh<lo y d€signado €l óqrr¡o ¡rsLiar de qÉ * t.áte.

^rtltulo 
61. - El der.opeño de .argos dstre de t6 óqan6 .dilráres del Sindi@to m 6

impedllmto para e'+.r carSos dertro ¡!él Cdrnté EJeutiw por aplemia, I a§i to ápr¡¡eba eL
Coínté EJeotlú éñ fei@*, perc simpÉ .dtáM@ cm la aprobaciór áL ekto del
s<rct¡do Ge@.l, nl trmpoco pára pGtulae para eupá. p6t6 &ntro del refaido Cmité
EJeútlw s t eleccióñ qe cffiponda.
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^¡tlculo 
ó9. - 5. pod.á d€te¡dn¡r b ó5ol(¡ió¡ de 16 órgaM uiliáres, ¡ún .nte! dé ctrüri.

et Deriodo pa.a .l qe hubi€.én sl& delrn.6s e integadG, cundo üí to .Ltemlne e{ órgm
& roóiemo iid¡cal qué b6 nubi*.8.<lo, i¡terr¿do y (lé.ig¡t.do, p.ro s¡empre fuñ.|ürando
en Ptém, y s todo ce, debdá cdtae al ekto coi l¡ ap.o6.cio dels<rÉtario GeErll

Stcoó¡ cu Rl
oE ta co tstóN DE Esc¡rrftNlo

.ulo ,0. - Para sancidar tas d«iffi del cdrite Ej€cutivo .,¿t sindl..to,
ependientereñte de que en ta ,{smbla de aE ión reepedv¡ hübiEen sido d6ign¿do5
rut¿doG, podrá iñtegrae úna cútiú .l€ Es.rutjro, La cuáL 6tará cdfom¿.h por un
.enrónte d. cad¿ pl¿nitla .ot€rdlente, a5í cóño pd un epMtante det conité

jeútivo útiente de l. oqani¡á.ión siñdicat, e igualmente, por un epr¿s.nbme de l¿
Fe(lera<iór a la cu.l d€.idáñ penen«er,

artlculo 71. - La Cornii@ de Es¡ütinio resolEd cuahüú oro lmpreisto qrP s sus.ité
durante la E¡iñcacid del proceso ele.-tdal det!éM@, en todo casó, lwant . un .cta qE
contenqá tG rettá&6 det *fr,tinio rqlizado por di.h. @rúlón, lá cql *rá ñmda de
confodrndad por ta totatidád de Lo6 itrtégrant6 de L cmBió., y €n c¿s dé inc6for,¡idád por
parte de ál$ro dé ett6, entúá la rdm de s incoñfmidad e lá lnlna acta o en
doc!ñento ámrc respecto del cuat e dé cBta de su adlun lm en et acta ant$ ¡efúida; y
por to qE ve at eta rercimda, e arresará uña coph de la dm, dí como de s aÉxos,
pah cá& planilta y otra e duplicá.á quedando et origlnat para el archivo de ta seíetárla de
Act6 y Acl]erdd del Sndic¿to.

ArtLulo 72. - tar ircntomidad6 ó que s re6erc el aniculo ante.lor se Meterán ¡
cGidea<ión del Pl@ de ld aeámbre¿ y/o de tá Comirar de HNr y J6$ci¡ qE é$á deslge
¡qra et párti@lar, I s éitá u Elunt¡d, y sán Bueltd & ptam pq c@tquda d. éta,

*a el @j m el mism .cto, o blér en asmbtea pcterid. flun to ddemft él
leno de l¿ A$ñbld, n qúm rBolverá *ó et mim Plm de la A3¡ñbté.. en t¡nto

60l@rá0 r tmeá por la Bp«tiva Cmisión d€ Hod y Jútlci. qE p¡rr tála
* hubiee integr¡do, la ñina rerülrá @ dicta@ o el qE én t¡ la resohrlón .!€
pcro qE en todo (e debsá pffitar y coñúnic¿. ante el Plm de la aambtea en

7po6te.¡or, 6a ve qE haya rido aprcbada por el pftOio Coñitá Eje.utlE en Pteno y por
ría, qÉ e eñu€¡tre pú teminar su seltió¡, deblén<h6e contár en $te .&, siemprc

toñ la agroba.lo¡ del S¿.retario Gstral d€l Slndi.ato, empero ta cetebración de esta s.sión
tlem únicáme¡te 16 efst6 de notifi@ión y pubucit¡ció¡ d. ta rcsoluci6ñ que at efeto e
hubiesé tornado- En añbos l:á$, l¿ re$lú.ión q@ * émita, *rá i@tacabLe a.te to6 órgañG

l¡
c^PlTut-o sÉfio

DEL p T§hror¡to Y so6TEt¡l IE¡¡TO OEf StNDtC TO

Et idte.imierto s! hará por ñedlo de los fa.tor6 4dÉmi.c qe @mtituyen

lo 74. - lnteqre el pátnnDrno & tá dsrñiaión sindi@lr
\'\1. ) Lar cwtü ordiñariú y qt¡.ordinariú q@ deheráñ aport..

' \ - ro¿¡ ¿tae .te 6ponád6B, <tdEd(B, Lg¡d6 y subv.

tod6 y .áda m óe $

miembG. 016 peMnd ñsids o mraGr, .udtes{úer¿ otd ús¡niem púbÜc
a f.vor de ta Or!.ri2áció¡ 5lñ.li6t.
lll. - Lc bléB mebles e inñ@blB qle adqulera et SindiGto pd .uahüer titúlo.
lV. - Por ningún @pto 16 ,ilsb6 de ta O¡lan¡aoón Sindicat podrán adquldr derecho
álguno sbE el patrlmnio de sta, $tw dsp6i.im en cdtrario qE determlre et Plm de la

y, - Los lrgre.o§ de la O.gañi?acrrn Sind¡cat se .l6tlnará¡ e,.lu§lv¡ñerte .t exacto
comptimiento de s6 tins, nn q@ en nlnrm de o pú ni¡¡ún motirc, e puedan repar(r
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Prld¡é6
bleE o utiLidad6 enlre p.Ma al¡ma, $lvo dispcioón €n dr.rio qe <htmle el Plm

c^lfuLo sÉmr o
OE L¡§ S¡NCIONEs, 5USPEII9OI{E5 Y PÉRDIDA DE DENECHOS f OE LA CO'AISúI{ DE HOI{OR Y

JUSnO

'ECCIóN 
PRI¡¡ERA

OE LAS SAI{CI(I¡ES Y CA!Os DE PROCEDEXCIA

y/o pdrcipiG de lá oBúi¡acróñ §ñdi.al.

- süpensid tmporal o definitiva de lc dere.h6 iftll@ls, segíñ lo detmire el

Añlculo 75. - t6 nlemó6 (hl Sjndi@to qÉdan $iet6 ¡ tas s¿n<]ffi qe a.dtinuációi e' nl*i@an. .uan& falts al cumpliniento de 16 debs6 qE ls imp@n 16 presert6
E§t¡tut6 y/o c@ndo .tentq cntra la intqrrdád y/o sub6istén l! y/o luncioamiento y/o

- l¡habitita(lór Dár¡ &.enpeñar 6rqos sin<li6tes.
- ExBrlsio det Sindioto.

U.

Anldlo ,6. - t! aplkaclón & ld endoG mEi@adár y emñeradas 6 el artículo anterior
m e encuertñ Npdltada a un orden 6p<ífi.o o predet rÍnMdo, ni tmpoco a r sda de
Eparici'5( á el p.e§ente docuñento, s¡f. qle §¿ aplicariín las ñirm6 óe a@do con ta
s6!€dád d€ la G) falt 6) .on€dda (s) y a cdui.l€@id dét ó¡saño ércaBádo de <onoce. de

Artkub rt. - s€rán ace€dores a eánciones los miembG qEl
l. - Cqkt n á.t6 ü mlsio€ en dtra dé la orgadació.'.

_

- a l¿ Cornlsión de HoM y J6nci. qE pár¿ to6 ef«t6 * integre.
- Al Codté EJeutirc r,el Sindicato.
- Á lá Asáñblea 6mrát Or¿iDrlá.It-

l. - sin (aG jGtificada dejei de cumpl¡r lá§ coñisioB qG se 16 €Emiénden.
- Hag¡r ñ.1 @ de 116 fdd6.,. t Org¿nizaclin, s cEl lwÉ el (oneplo po. él qe

iendo dneñhrc, del6 d¿ anstir ln oe jGt¡ficada ¡ tar reuniofi6 a hi cuáler re le.
G éñ ros téfrrnG.!é 16 pl*nts Esrarur6,

á!¡n @ de üoteñcla transrre<l¡mdo 16 &Ehos hu¡ür¡os de tos áftl¡dos.
Litis@, en culquie. mate.la, en c@lquier fero, ante cuálquler autondad y en cElqús

vll. - Pd e fatt¡ .le etid.ndad.
t nto en l. organlz..i6 a q* peneñe él pregte

tstátuto, cqm s diEÉ shdic.to.

.A¡ti.u¡o 78. ' Et éstLxlio, conocloiento y áplicaoo de tas endone3 mencim¡Ja en et ¿nícoto
75 & 6tG Est¡tutc @r6ponde a to6 sigüot s ó19É6 lndl@16:

t
rtkulo 79. - c@ndo * Üate de laltar le6, * .ll]oÉt.rá.on tod¿ seerldád ál o ¿ 16
ñdos, por el Ccrite Ejecutivo en Pleno, €ó ta seslón qe .dr€sporld¿, at timpo en qE *

pruebe l¿ l.uá. $ t¿ f.l¿r * <oÉrdsá lrM . Jucto del prcpro cdrlté, et c.e F rurnará
la\ñ¡sión de HoM y Jñici..

@lo 60. - Depeñdle.do de ta s.ávédld de ta lalta y/o de lar .ir.unttan iat del cñ
reto, a <onrider¡ción del (omité EJ<utirc, el cdo podá s ltev¡do ó ta Aemble¡ en

Pteno, qüen ,odrá .oíocar & élt¿r y 60lÉr, si óí to 6tim¿ cdsiente, lo q@
coreponda, sin |lecldad de que e.mrtituya um cmilón de H@d y Ju§tj<ia p¡ra t¡le.
ef€t6, dá¡d@ al {16) lhputa.lo (s), en 6t€ te, deEho de ¡udiencla y deleniá dentrc tt¿
La oleña rlilóñ de l¡ asárüle¡ de qE §! tr¡te, pudieMo spendéR por uná s¡la E la
sión pala qE el (L6) jrdasado G) pueda (ni aportar ñedios d. pnr€ba en su dergo,
dehiéndos. ¡co.l¡r deitre de lá ñirm s€slóñ h f<ha en qE * rMudará l. sión de la
Asambtea en h <u.t s€ aportá.án to6 oedi6 de prwb¡, se desah.garán L6 ñGG y s mltirí
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l. rcelEi,óñ Érr.ctly¡, r6pc.to de l! emirlón dicha re!.ll].lóo * reqdeE l! .prob¡cift at
éfeto Dor Dá.te det s«ráado Gfiehl d€t SlñdL¡to. En 6te ce, el (to6) l¡rdá¡ldo (s)
q(tdúár foml¡E¡te ertpla:¿d6 Pañ .ordlr .l pc€dimierto, deide el ñorlerto íúm m
ae * lam la cmvoc¡torlá BpecdE a t¡ Aámbte. d€ qe !e tr¡te, y a <& de m
coErir a enif6iar y ofR.r pdEbs 6 d deEarso, se l€i r.rerá rcb.ldL, s cuyo @
pced6á Ir o@liró( de l. dganlzEtjs sin<,t@l. Lo. f!lL6 qÉ * mltan de oforríd¡d con
6te.rñtulo *rán in.t @U6.ñte lG pmpi6 órgffi del si¡dic.to.

Artlcub 8r. - tá! fálta3 gra6 etalmte podrán *r re.Elts pd la Cmlno d€ HoÚ y
J6tl€ta, o bren por €t Pl@ de la H. A5ambte, e8'lm * 6tlre pe.tlnerlte.

sECqó{ sEcut{DA
DE LA I¡¡IEGiACó¡, FUflCIOI.IAM¡EIÍTO, DUR^CIóII, ATfuBUCIOTIES Y OBUGAOOI{ES DE LA

colltstór¡ DE HoNoR Y JUSnch

a
(e, de la áprobels 6t ef6to por parte del s<Ét¡rio Generál de la Orgárnación. t¡
p6úte cslíóo sé int€gr¿rá e. clda re, pd un PÉsid&te y dor Vo..ln, .m s6
retoe.tivG 3uDldt4; lc iñregrsnt4 ¿ludid6 lerán el€tG iNrrióble@nle p« el Pteno <lel
(ofote Ej<uhw y/o por el Plem de la as.ñbls. @ntá¡d* siemprc @ t¿ ¿probá.nin .iel
Se.retrrio General del Slndkato at efeto, si s el ce, de 6tre LoG .ompañer6 dé mayú
rolEncia mrat, pañ sarantiar t¡ ihparcialidad d! 38 ldlo6.

Arlorlo 82. - Para cd@r de ld latta5 qr¡ve§ Dodrá s crea& la Caitiór de Honor y
6ticia, @m órgam üaGitorlo, erct¡aiváment c6titui¡,o pará ionocer y re.o{Er ..bre lo6

a(E te *an tlmd6 por el Cñite Eleutivo, o s su cas por el Pl@ & la A$mblea,
do qE tanto el cd]ité Eie.u$o o en §¡ cae, la ¡¡amb¡6, sán quien€. en cu¡tqüi4
Bto &odl6n s duróoóí, lá cmrón que e refiee tamb¡én podrá ser .rcád¿ por el

P/ú & ta ambteá, c@ndo por t¡ gr¡ved.d de ta l¡ltá y/o pú lá5 .ir(untt¡n iú del 6so
rcreto, á5 lo 6dm penlñnte et Cmlté Ejeútirc. Para lo anténor se rcqui4 en todo

s el miúo Cmité qüén dp cualqüer to|m hag. l. relerld¿ &ngn¡oóñ e integ.oát
Ir cmlsnir, (e en el @l * pcédérá . <lestlnar l¡ @msiór en tsfl6 de lo prevlsto

r [6 rni¿uto4 82 y 8] de 16 pr*fts Estátutc.
- EmDl¡ará ln coñi§ór Dd 6rrito at a.Gadó, Éra qe e orente a r6pon<lér .lé t6

\ artloJlo a¡. - t s átnbGioE, obtigacioÉ, fuEloÉ y durációñ dé h Cdníú de HoM y
.J6tio. *rán deteminadG, *rún el (e, pq el Ptem del cmté El<uhb del SindiGto o
'B)r et Pleno de la A¿ñble¡, eemore qÉ m @ñtraEn8an hi disp6looG del aftícúo
sfgri@'e en @nto á l¿ srEt¡nciácim del proedlmiento. úp€rc lueñ dé [o3 su06tG del
'tíkulo lgüste, l¡ coBisión debeá sujetaÉ . lG ácsd6 retpet¡vG qÉ tom el Plm
.ld(miG Ej«uti@, o el Ploo de la Asmbl@, ségún s el c¡o, Pero rempre debrFd@

ir

rpd¿r o tí¡xo¡ilin por parte det s«erano 6eftd &t sÍúai;.

;á.tl@lo 8a. " El fun<ionár¡iento de las Coñi§ú6 de Hffi y J6tkia, e suleta¡á al s¡süate

l, - At r<ibir €t Cmité Ejecutivo tos á¡te.e<hrtés det cas concreto que debérá 6tudjar,
,\ ri' ¡r.e., ,i. tc ei.ám.'i* ¡""i,t* ** r" *,¿"¿ de lc he<h6 y re Fmitú @á\-., jcta eel(ió¡. Sl l¡ gr ¿dad de Ir f¡ltá. á e cd6t&r¿om, a3i lo ¿mnt¿, po¡drá el

\\- Cmte, un. @ cmtando @n la .Dobáoói .l efÉto .l€l s«etario G+ral, en <deimi.¡¡ro
. de la ,§¡mble¡ el lE( ho pr. qw sá ésr¡ quis d*lgre e integre k .msin ,espetiva, elrc
\el c& en qE una ve hablérd@ h<ho to at.rlor, la prcpra Asambld { Aerc detemE

t.

. 5i m e pl*nt o e{ ce.cord¿do, * le eñ.l¡rá ál ác@do ur dia y hd¿ pe qE
cü¡pare(a pe*onálmnIe á enile'tá, lo qE á s der«ho coré+dda, y n no * pBeíta

t,

eñ eiá le.ha, riñ cáe jútiñcida, sé le de.lañ.á m rcbeldí., 16 cmpánÉ¡6 qG lrcumñ en
rebeldh, eán irya¡ilbler¡€ñte qpuL¡dG det Sindicato-
lV, - los a.úados ter¿áñ ét derecho de defendeÉ, pd í Ínsm6 o por dEdio de m
defM, y ¡te apqtár to<lü Lar p@bó a !u farcr qué esté. ¡ e alcance y aMpañadas tas
¡¡irma5 de lodoi Loú eleñeñtc n€cetaiG oará su desahogo, t¡s cual6 erán .leslEea6s s el
Ínso l|rolMto & la dlugencia, $tw q@ $ d6lDgo Éqüera circunstaEia especiale, párá
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Prdo a d.rd

to cul É fjaián f€chs .¡e &sahogo pcterides citúd@ al (to6) indagádo (3) p.r¡ ql*
cmp¡rercá (n) 6l dlm.
v. - t¡ p.rte ócE&ñ d€üér¡ 6t¡r pr*ne, cuñdo lo estjm m(efio t! cmintu.
vl. - Lc f.tlo6 de l$ adrldffi d€ uov y JrÉdcla e tdBrá¡ a c*idtclá, cuando flEc
Dor L Dyo.lá .le 36 .d¡cdEnt6 y podán toin.R¿ m @ slo eto !l cqñpa.e.er la p.ttB a
¡. dilEefti! Bp«tiva y m. vs, (¡6.hog¡d. l. tot¡lidad & ld Füebar¡ o I el ce d€ la
úttima parte dé l¡ fraccl&¡ lv det pre*nté, .l f.lto 6p*tivo i¿ toñad .n h dli!€ftia oiim
en qÉ * desáhogÉ l¿ últim puba qÉ * h.ya ofrc<ido y 

'in 
qe enttan p6dieñles pará !ü

de!¡horo, m Ez mitidó L l$ll¡ló. GD€<tiv!, l¿ oitM e húá del (oíociÍnmto del
cdnité EJ<utiw del 9ndcrto, qú€6 l. .prcb..átr pc ñáFria, perc sl4pE otián<,G.
cñ la aprobáción al efcto det ssretário Gener¡l dét slndk to, pa6 s presstárh
9o6térldfErte dicha cs{6ion ál PLem <l€ L H. 

^s.m6tea.

lr

det sio, debldanErte @mprobada y 3in pe4üoo d¿
lá ¡n<apacidad proüem de cae del tr.bajo.

Ayunt¡mlénto, y M. @ BElta por cmpleto y hata 5u úLtima inrtarcia la §ituñión iuríd¡c¡
rcl¿tjv¿, n el s¡.io 6 *parado definitlvamente del Ayu{aEidto trEdiañte res¿lÉid
judsdic.ioñat o adñtñietñtiva éie.ltorl¡dá, perderá sB .lereh6 jMi@lB a partir de *

caPlruLo ocr vo
Dts¡ogcto¡Es coltDlr¡lEt{f aRAs

I
J6tioa, s¿rán cüblerto. con fdid6 del sindicato, emFrc lG gatc qe e o¡igiEn co ñEtiw
del ofreciñiento y d6ahogo de las pruebas, ear & cárgo o de de*argo, y qc re§ulter
deñalrdo m(6s para 16 f6do5 5i¡dic¡16 serl orbiertos por ta parte qE las of.€[a.

A¡tlulo 87. " En et .áe de t¡r .oilslo6 *ñat¡dó por ét tniculo 82 de to6 prentB
Estatut6, l..lel mció¡r, intetra.ia, deterh¡na<ión dé atribkidB, obli!¿ciG, t&ulta&§,
así com duraci,án de l¡! úlsMs, y dmás úuntc qE a etlá i¡¡cuñban y e rcfietan, se lErá
exclGivaoerte y a libre coElde.aclón, por el Plso de tá ae¡ri6te. respe<tiva, cdtando cd
la aDrobado ál ef<to <l€t se.rctario Génerál elimte, <umplieodo .d loú requ§t6
.mtsid6 en ta plEgte s<cion det orderuñientó Estatut..io.

Arti@lo 88. ' LG nieñ¡ros de tá5 coñBim de Honor y J6ticia incurirán en

. .esponsabilidad, c@ndo $ cmdft se reghtmte o dolosa) e¡ cuyo cóo §erán sBtituid6 Fr

Anl.uto 85. . Lc fáll6 de lás Cmlnffi, *én apet bl*, ,or el
'ac6adora, a¡te L¡s rsamble.r Gererals ordinaria, Íánárüose de ta

n qE * Mitió el táUo d. que * r.te. qden d«id¡á 6 últim
roNd6 por d'ch. As.ñble. erán <leñ 16 e idFlable5.

:{rtl.uto 86. - Lc iarc que * orlg¡ren 6 la3 inBngaooE§ de l¿s Cdrnlo6 .le Hm¡ y

us apl6ts, o bien. § ür lo dedde él Pleno .ht Comité Ejeutivo y/o el Plem d,e lá
nbte., *rár 3ctltul<lo6 pd peffi diveÉ! qF elii. el popro Comité Elccutl6 del
i.ato en Pteno.o¡ ta aproba.id siMpre det se<etarlo Geñeral, peró ré.tlaodo ¡ tG qe

§r,stii¡nd6 h .espectiv¿ mo6tación o pnv&irio & dere.nos p.ra de.er¡peñar 6196

cülo 89, - L6 mienbrG det Sindicato perderán s6 der«h6 en cclquléra de t6 ntüent$

l. - Pú Enuncia drita ó abandono del eúDteo-
ll- - Por ñÉré d.lcio.
lll. - Por iñápa.idld filcá o ment¿l
6timr en !u favú to q@ pEed¿, si

- Por er expubádo d€L Siñdioto-
. - Pd cuál$quer¡ otrás c¿lB úiloaú q@ notiEn ta *paraciri del «io óe tá l¡tro

ñp€ñ.da en el Ayuntamlento, q@dáiüo ex.toido el cas ,tl*idado en el aniculo l7
ón vll, ap¿rtado de deKhG & 16 «¡6, de h6 preÉrf6 En¡tutc, .undo el 116l

) de qÉ * trate s (n) *pará.lo (s) pd el prcpio 
^yútanÉñto 

de s córgG. en toó
en q@ mdre despüo, (*, de¡titEtóo o (úlqú.r otra fma de *p.reón del mpteo

piodrtá por ta légBhdón á9lioble, ,tuácjm q@ p@al«sá hasr¡ en tanto rc * l!*lva e6
ñntlv. úórc l¿ situao,án lurídl@ &l (6, afiLlado (r, r$p«tiw ttr en Gl..ión con él
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^rtl.úlo 
90. - 16 pfelente. Estatút6 cdstÍuys ta ley súprm &l sindkato. L6 ó.9.ñ6

dirigenté. de *le están oblig¡dG a ob6€rya. í6 ósponciffi fiet¡rE¡te, en todo Mento v
lug.r, y m pod.á., en niñgún ..s, poEr en prácttca dispo§l.im organlzativd o dé
fummmiento q@ rc esten estipubdár por el prste ordenamrsto, con l¡ elv€d¡d de q*
úi lo cmengan, por üyoria, e¡ Plm dé h asmbLea Ge@ral y/o d.l cmlté Ej«utirc s
fun im! en el FoíErto, mpero siempre debiétr&6e cortar er todo .e, @ ta áprob.6ión
aL efeto det s<retarlo Gér'éÉt del sinnc.to. L¡i refo.nás o i¡odlñc¿ciffi at preste
Est¿tuto cá{o podiá¡ h!.ers€ por mrno & &erdoc tma&6 én h6 asamóted Gererale§ dét
Sindi.¡to, cunpti€ndo en tod. c.so coñ 106 reqds¡t6 qE at efe.to de énü P@é et prcpio

lniculo t1. - No obst¿rte to antsior, h proPia aembl4 G*rat e¡ Pl , tendrá L stpm¿
fa.ott¡d, s todo treñpo, de deiar §ln apli@cl,Éñ, de ra¡erá excepclomt y por et tienpo q€
@ldere Rsrio, 16 dilp6iti$ det p.e5€nte Btatuto qe dí 6tiN peniñeni. y por l.s

Ms q@ .Gi&re p,ü6t6, §I¡ qÉ éllo inpliqE modificeión, reforñ., o ab.og ióD
lquú.16 nism6, empere, la§ cáes que §¿ tslB¡ para tmar tá determl.acion r*petlva

.leberán 6sltaÉ s el ada @r*pondmté pár. coNtüia.

@lo 92. - L¡ Org¡nl4ióú sot!rent p.drá *r dirElta por A .¿@rdo erpre .let 94X de

a

It

 .tlculó 91. - €n c¡s de dislElón de La orga.i¿ciór¡ slñdlcal, €t patrirsio total del
sind¡dto * ecará a mate, y !u producto * rspánirá otrc 16 misb@s d€ ta organnaciin,
rorn.nrlo en ffiiderei@ pa.a elto, el ru¡to de La§ .otiaio€ de 16 si6.

CAPfÍU¡-O NOVE O

^Rffcufosfn 
N§lToRtos

Ro. - L6 pl€gt6 Eratutos enrarár er üeor d$de el 
'ttoftnto 

ínho de su
6 pd pórte.le to6 ñiembfB de lá a¡ñble! GeÉñt relótivó.

pr6em6 Est.tut6, el@ to .llspu6to eñ lú frECCi@* L ll. vll y v¡ll dél ñhño nurer¡l,
lg@lrenté, * i.iciaá ta GFctiva actá de A$mblea cd l. ¿penu.a fm.t (le dicho temirc
para reglitro, lo cu¡t * entará para comtancia, indioínd@ tanbién en elLa ta lDra de
.p.nura del período de rcgirro, qÉ *rá de m hda ant6 de aqetl¡ q@ aparrc m tá

atdia r6p«tiva, e isuat rente * entará et rero€.rlvo cien€ lomt del térmim &

fERbtiO. - Por Úal.rsé dé La prlñerá .te.clóñ y re$€cto d€ h prcpia det C@ité Ejetirc
áativo al perlodo 201alDo6 r l Catorer - ¡019 tD6 r i( Diécln6e), rc ñtrárán en ügor, por

ica o.ásón, hs djspoelcioB cort€ñidas en el numral 71 de to6 prffitB tstatutG, en
rel¡crid con ta lmelr.clón de l3 CdÍsión qe én sú cs É detmie, pu6 & er el <e y de

- Por ú¡i@ oc6ú, y por trat¡rs€ de tr prlmera ele.id de cmité Ej6utivo, La

Geffiat de Elecclón p.r¡ et pe.iodo 2014(06 Mil catorce) ' 2019 (Dos rit
Díáplr¡Eve), podrá eteb..6e 6 t¿ msm. feha en qE F celebre l¡ aemblea General
Gjirfnutd¡, y en*gú& de éta, un¿ E ffituida lolmlreie tá ñismá, ordgánrh6e un

l¿ríodo de un. hoñ . párti, d. tá áperur. dé l¿ as¿nble¿ de Eleción, paró elRt6 & que
déntro dé óchó período de tlémpo e proeda a tdmr el egistro de ta6 plaiiLlas que d$¿én

' .6tsder para o.upar car¡c dento d€l cdüté Ejecltivo det sln<l6to, sin qE para el
rEnoonádo redntu se. Merlo cñplir.on 16 réqúrit6 *ñálado6 en e{ a¡tículo 5,1de 16

requerlÉe La errióñ de lr§ ele.cloñes, la Coñielór¡ queda¡á integrad¿, pd úri6 6ai@, @n
un repre3entanre .h ca& plan¡lt cdtendier¡té, sir qE pÉd. integrae cm peMa divee a
6te, ya qüe no exirie ñieñbro del coñit¿ Ejecl,nú sallente m v¡.trd de *r et refe¡ido et
prifier Comité qrE sá €l6to.

CUARTO. - Asinlsmo, la ffiatoria para la p¡imera as¿ñbl@ de Ele.lóo podrá ernitle
déñtro de ta mBmá ta Asnbte. Cdstltutiva, para q@ aquélta tenla E.ificativo
innEdiatúmte de+É. .h cmluiE ú l¿ CoBtltuña, co lo qué qEdarán fd¡nalmenté
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cffia&6 lG ñlerü,{B ti.t l.dic.to a la As.mble de Eleccld de CoÍlté Eleutlrc, sin qE
*a necéáno mlnr ot6 dvGtori¡ p¡ra tá16 efetGi asimirrc, pú esta Ga5lón @no
3up6to odiMrio, el prD.eso el€ctont Btlrá a @r¡o del Pre.lderlté, s€crct rio y
E*ruta&r6 elect6 6 la Ásrbts Ge€dl de Ete<clóí.h qlE * t6te, mí5 m {.e, c
Fdá désgÍar uM Cdrúlón de Esn tjnio 6pécl.l en térñiM del artí ü, anterlor del
p.er€nte c.r,itulo de TrarEitoric, d¡pero l. rÉlP.irón & etidtuds de rc8btro P¡r¡ planilt¡r
dtéídlent6 e ef*tuará anrc el c. sécEtlrio & ta Asaútea & (¡lr. * k.te, quis
auttriaá y dará fe, y mte la preftl. del c. P¡€slstte de h ¿§¡lnbte..

Qul{fo. - Er tEtíndose del Prlñér coñiié Eleutivo q@ qÉde ele.to, éste Por úüica
€xepoón, cr4d-g-&-.c!gcr9-9!-g¡!9-!49 cmttdos á partir de t¿ feha en q@ l.
autorldad coñpetente dé coll@r ta pemnatidad Bp<tlva, toft et acerdo @¡dEente,
ño o63r!nte, el Cmité ELécto @renará . ejercer las fmionB Epetivs de§de et ñism
ñoñenro en q* q@<le ekto s la asnblea que crcpondá, esto a rad & ta ¡<e3idád
rte .rgarna.im y Btrrcturacirá{t q@ impera resp¿do de úlanizeioG si¡dit¡16 ñ@8, y
coñ el fln de q@ cEnte eL Comité Ej(utiú et*to por p.imera Gátión, coñ d nempo
sdiclente para 6tMturar debidáñerte los ptaE de dé5arrcllo y luñclonámionto <lél

S*fO. . Qued! facult6& á Comté Ej«utrw que rsulte el«to pd prher¡ G.tón. á tr.vÉ
\ de s6 S«retari6 6@rd, de ada y aruerrú y. de Orgañ¡a<ión. pañ sesrlon, el registrc

\del shdlcáto y & $t6 Estatut6 ante el H. Trlbun¿l d€ arbitrale y Es¡lalón del Bt.do &
\ál&o, o s 5u @, ¡ e lá áutoridad q@ en el mmñto en qE aquél e¿licé l. r6pectlr.
§olcltúd y/o gestio, e mpeteñte para cono.er, rsolEr y tomr eL ¿cuedo coiducerte en
rcl¿cirin cd el Égrsto del siid¡.áto, de s! D¡Étiva y de ordé¡añiúto Est¡tútlno

sÉm o. ' Para todo lo no rrevisto en tG prent$ Btatut6, e e§tará a lo cstlPúta.lo pd 16
principlG gen.rals qe .lgen Lo6 organisM Shdtal6 la bha fe y l¡ c6tumbre, q@dándo
fa.uttáda la Aembld General para Eolver c@tqüer Ce de duda, y si * tráta!€ de asunto
urs{te, 16o{Érá pro!,isjonalrn€me el Comité Ej<utlvo, en forma d¡*Eioal, s @ det

-s«rer.rio 

General del nlsno, a 6erya de ta ñtiñc.cim d€ l¿ ¡¡¿mbld s PLem.

vo,- Bta orsaniacio rindiat ierá repré§ertada por ú cmité dire¿tjw electo, su
iva tma d€ ñota €¡ eL trlbutul, y. *a por imp{aneion o por deficiencia s ta
ntóoóñ o cualquler olro mtiw. *rá el comite dir(tirc .nterld el qE tiga

ñdo tos irt res€§ de l. orqárnación nn<n@L Dara todo§ los ef*t6 júidlcG y
!tlv6, hastó qE * otorsue la ton'. de mt. del @mlté diKtirc el<to.

.EQUIDAD Y JU'NChYAiA LOs TR^BA'ADOR
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s..rer.rio deactas r Acucrdo5.lod.s d.l sl\_DrcAlo PLuRAl, DE sER\ll¡oRus
PIIBLiCOS DEL l{, AYUI'TANITENIO Df ZAPOPdN, JALI§CO, aut,iz!i!.s lü
sigui.¡rcs documentos d!¡do r¿ de que ios ¡risnos concuerd!¡ lleltuere cotr rr
olsináles. los.ual.s sc l.calizan e¡ nuesros ¡'!l,ivós sin¡li.ol¡s lo a¡e,ntr i¿
¡dnroúidad.on 1o prerislo por e¡ ¿ni.ü¡o r6i dc ¡a L¿y !.deral de lrabaió. ¡rii.ada d¡
- d e" .¡ Plr o' - r ' l¿\ Fi" F"'r '".
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